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A BGéSZC MECHATRONIKAI TECHNIKUM
ETIKAI KODEXE ES HAZIRENDJE

Az iskolaban foly6 oktaté-nevel6 munka célja, hogy az érettségi vizsga utan olyan feln6tt em-
berek keriljenek ki a falai kozul, akik a konkrét tudason és miveltségen tulmenden képesek
emberileg is megallni a helylket az élet kiilénbdz6 kdzosségeiben, és képesek a kiegyensu-
lyozott, felelGsségteljes és kiteljesedett életvezetésre.

Minden tekintetben a szakképzésrél sz6l6 2019. évi LXXX. térvény és a szakképzésrdl sz6lo
torvény végrehajtasardl sz6lé 12/2020. (II. 7.) Kormanyrendeletben foglaltak a mérvaddak. A
tanuldi hazirendet az igazgaté elSterjesztésére az oktatoi testilet fogadja el a Képzési tanacs
és a Diakonkormdnyzat véleményének figyelembevételével. A hazirendben meghatdrozott
szabalyok megsértésébdl eredd karokért a szakképz6 intézmény nem felel.

ETIKAI KODEX

Etikai kodexiink leglényegesebb pontjai a kovetkez6k:

b)

c)

Iskolank mindennapjait a demokratikus szabalyok betartdsa hatarozza meg.
Az iskola tanuléi, tandrai, dolgozéi kdlcsondsen tiszteletben tartjak egymast, és
segitik egymads munkajat.

A konfliktusok megolddsaban keressiik a kulturalt, masokat nem sért6 formdkat.
Iskolank minden tanuldja, pedagdgusa és dolgozdja lehetGséget kap arra, hogy
tehet-ségét kibontakoztathassa.

Iskolankban mindenki elutasitja az agresszié mindenféle formajat.
Mindannyian dvjuk természeti és épitett kornyezetiinket.

1.

Iskoldank — csakugy, mint a toébbi kdznevelési intézmény — viszonylag kis terlleten igen
nagyszamu diakot, tanart és technikai dolgozét foglalkoztat. Emiatt igen fontos, hogy
mindannyian egyforman odafigyeljink egymas testi-lelki épségére.

A didkoknak, mint az oktatasi-nevelési folyamat aktiv résztvevéinek viselkedésiikkel, ma-
gatartasukkal is hozza kell jarulniuk az iskoldban folyd munka sikeréhez. Ehhez feltétlendil
sziikséges, hogy egymast és az iskola minden dolgozéjat tiszteljék, becsliljék egymas sze-
mélyiségét és munkdjat, amit természetesen pedagdgusaiktol és az iskola minden dolgo-
z6jatél joggal elvarhatnak.

Didkjaink stilusa — mely nem kevésbé fontos, mint a megszerzett tudds —feleljen meg azok-
nak az altalanos normaknak, melyek konstruktiv vitat és mindannyiunk szamara jo hangu-
latu, félreértésektdl mentes munkavégzést tesznek lehetévé. Meggy6z6désiik és masok
véleményének tiszteletben tartasa legyen egyensulyban egymassal. Problémak, konfliktu-
sok esetén az érintett felek el6sz6r egymadssal, empatikusan prébaljak megoldani a helyze-
tet. Ha ez valami miatt nem sikeriilne, vonjak be a problémamegoldasba az osztalyfénokot,
majd az iskolavezetést.



d) Mivel az iskolai munka olyan tevékenység, mely mindannyiunk kozos eréfeszitése altal le-
het csak sikeres, és amelyet hétkéznapi gondjaink befolyasolhatnak, fontosnak tartjuk,
hogy kolcsonosen legylink tekintettel ezekre, és tapintatosan segitsiik egymast megolda-
sukban.

e) A benniinket koriilvevé kdrnyezet hatdssal van viselkedésiinkre, igy fontos, hogy ligyeljlink az
épllet és az azt koriilvevs zold terilet allagdnak megdvdsdra, banjunk felelGsséggel a
kornyezetlinkkel, és aktivan vegylink részt annak dpolasaban. LehetSségeihez mérten min-
denki kapcsolddjon be az iskola altal szervezett kornyezetvédelmi tevékenységekbe és ak-
cidkba.

f) Fontosnak tartjuk, hogy didkjaink kiilseje, ruhazata legyen apolt, kulturdlt és széls6ségektél
mentes, egyéni izlésvildguk ne sértse masok érzékenységét, 6ltozkodésiik ne legyen bal-
esetveszélyes. A fels6bb évfolyamosok tartsdk szem el6tt, hogy kiilsejik, ruhazatuk - csak-ugy,
mint viselkedésiik - példaértéki lehet az alsébb évfolyamok szamara, izlésvilaguk ala-kitasaban
jelentds szerep jut nekik. Elvarjuk, hogy tanuldink magatartasukkal és 6ltozékik-
kel mélté mddon tiszteljék meg linnepi rendezvényeinket. Lanyoknak sotét szoknya és fe-
hér bluz, fidknak sotét nadrag, fehér ing viselése szlikséges. Legyen mindannyiunk szamara
fontos az iskola hirnevének oregbitése, hagyomanyaink megé6rzése.

2.

Vilagunkban egyre tobbszor szembesiiliink az agresszié kilonb6z6 formaival, az agresszié ott
van a csalddok mindennapjaiban, a formalis és az informalis kozosségek életében, széls6séges
formairdl rendszeresen tuddsit a média. Az agresszid fogalmat a legtagabban értelmezziik, igy
ide tartozik a megvetés, a negligalas, az , csicskdztatas”, a kdromkodds, a tragdrsag, a durva-
sag, a bantas, a sértés, a megaldzas, a fenyegetés, a zsarolas, a kegyetlenkedés. Ezek minden
formajdra reagdlunk, mert a sehogy vagy rosszul kezelt agresszié a kapcsolatokat megrontja,
vagy a mar megromlott kapcsolatokat tovabb mérgezi. Ezek hatdssal vannak a tanulasi moti-
vaciodra, az iskolai teljesitésre, a kozOsség életére, légkorére, az intézmény egész pedagogiai
klimajara.

3.

a) Didkjaink els6dleges feladata a tanulas, fontosnak tartjuk, hogy képességeik szerint, célja-
ikat szem elGtt tartva, tudatosan végezzék munkajukat, lehet6ség szerint vegyenek részt
az iskolai és a magasabb szint{ tanulmanyi versenyeken.

b) Elengedhetetlennek tartjuk, hogy tanuldink ne passziv befogaddként, hanem aktivan ve-
kal hozzajarulhatnak az érak szinvonaldanak emeléséhez, munkajukkal segithetik didktarsa-
ikat és a szaktanart. Iskolank tandrai olyan légkort teremtenek az 6rdkon, hogy tanuldink
érzik, komolyan veszik 6ket, és véleményiikre odafigyelnek.

c) A tudds megszerzésének nem kizdrdlagos szintere az iskola, kivdnatos, hogy tanuldink ér-
dekl6djenek a kilvildg eseményei irdnt, és az iskolai foglalkozasok mellett 6ndlldan is gya-
rapitsak tudasukat. Iskoldank munkatarsai is folyamatosan részt vesznek tovabbképzése-
ken, és ismereteiket irdnyitott onképzéssel is gyarapitjak.

d) Kiemelten fontosnak tartjuk a kozosségi lét pozitiv megélését, amihez iskolank szdmos
programot és sportolasi lehetGséget biztosit.



A HAZIREND

1. Bevezetés

1.1 A hazirend célja, tartalma

A hazirend az iskola 6nallé belsé jogforrasa. A szakmai programmal és a szervezeti és miko-
dési szabalyzattal, valamint a fenntarté dontéseivel egylitt meghatarozza az intézmény belsé
mUkodését.

Célja:
¢ Biztositani a m(ikodés kereteit az oktatd és nevel6 feladatok ellatasahoz, a kozosségi élet
szervezéséhez és lebonyolitdsahoz, az értékek kozvetitéséhez.

e El@segiteni az intézmény Szakmai programjanak megvaldsitasat, szabalyozni a belsé ren-
det, ezért kovetése kotelez6 mindenki szamara.

Tartalmazza:

¢ atanuldi munkarendet,

e azintézményben és a rendezvényeken elvart tanuldi magatartast,
e atanuldijogok gyakorlasi, a kotelezettségek végrehajtasi modjat,
e atandrai és tandran kivili foglalkozdsok rendjét,

e a helyiségek és az intézményi teriiletek haszndlati szabalyait,

o akartéritések rendezésének maédjat

1.2. A hazirend id6beli és térbeli hatalya

Hatalya:

e A hazirend elGirasait be kell tartania az iskolaba jaré tanuldknak, a tanuldk szileinek, az
iskola oktatodinak és mas alkalmazottainak.

¢ A hazirend elGirdsai azokra az iskolai és iskolan kivdili, tanitasi id6ben, illetve tanitasi idén
kivil szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a Nevelési program alapjan az iskola
szervez, és amelyeken az iskola ellatja a tanuldk felligyeletét.

e Atanulodk az iskola altal szervezett iskolan kiviili rendezvényeken is kdtelesek betartani a
hazirend elbirasait.

Nyilvanossaga:

e A hazirend el6irasai nyilvanosak, azt minden érintettnek meg kell ismernie.

e A hazirend megtekinthet6 az iskola honlapjan, egy-egy példanya megtaldlhaté az iskolai
hirdet6tablan, a konyvtardban, az intézmény igazgatdjanal és igazgatdohelyetteseinél, az osz-
talyfénokoknél, a diakonkormanyzatot segité oktatonal.

e A hazirendet a szakképzési torvény elbirdsainak megfelel6en az iskoldba térténd be-irat-
kozaskor a szll6 tudomasara kell hozni.

e A hdzirend tartalmat minden tanév elején az osztalyfénokoknek ismertetnilik kell a tanu-
I6kkal osztalyfénoki éran, a szil6kkel sz(l6i értekezleten.

e Az Gjonnan elfogadott vagy mddositott hazirend elGirdsairdl az osztalyfénokok a
tanuldkat és a szil6ket az el6z6vel megegyezé mddon tajékoztatjak.



2. A miikodés rendje

2.1. Az intézmény munkarendje

Az iskoldban allandé portaszolgalat mikodik. Az iskola épilete reggel 6 6ratél van nyitva a
tanuldk és a dolgozdk folyamatos fogaddsara. Az iskola dolgozdinak és tanuldinak az épilet-
ben vald tartdzkodasat a beléptetd rendszer regisztralja. Tanitasi napokon az iskola dolgozoi
— munkaidejikon tul — 6 6ratdl 20 6raig, a tanuldk 6 ératdl 18 oraig engedély nélkil, ezen
kivili id6pontokban az igazgaté vagy az igazgatohelyettes engedélyével tartézkodhatnak az
éplletben. Az iskolai rendezvények és a rendezvényekre valé késziilés ez aldl kivételt képez-
nek, de a tanuldk csak el6zetes bejelentés utan és feln6tt felligyelete mellett tartdzkodhatnak
az épliletben. Az ettdl vald eltérést eseti kérések alapjan az igazgatd engedélyezhet.
Hétvégeken a hosszabb bent tartézkodds tényét a portai napléban kell feljegyezni.

Az iskola éplletét legkés6bb 22 érakor be kell zarni.

Az iskolaba valé belépéskor a tanulénak igazolnia kell, hogy az iskola tanuldja. Ez az
iskolai beléptet6-rendszer utjan torténik. A tanuld 2000 Ft-ért kapja meg a névre
sz016 belépbkartyajat, amelyet a beiratkozaskor kell befizetni. A belépd&kartya az
iskola tu-lajdona, amelyet a tanuldi jogviszony megsziinésekor le kell adni, amikor is
a tanulé a fenti 6sszeget visszakapja sértetlen kartya esetén.

v

Aki otthon hagyta vagy elvesztette a kartydjat, belépéskor a portdn elhelyezett fii-zetbe —
portai napléba - koteles beirni az adatait.

v

A kartya megrongalasa, elvesztése esetén az Uj kartyat meg kell fizetni a minden-kori
beszerzési koltség fliggvényében.

v

Az intézménybe valé belépéssel kapcsolatos rendszabdlyok megsértése intézke-dést von
maga utan.

A tanuldk tanitasi id6 alatt csak indokolt esetben hagyhatjak el az iskola épliletét
csak a szll6 személyes vagy irasbeli kérésére, osztalyféndke vagy az 6rat tarté oktatd
irdsos engedélyével hagyhatja el. Rendkivili esetben — sziil6i kérés hianyaban — az
szakképz6 intézménybdl vald tdvozasra csak az igazgatd, a helyettesei, osztalyfénok
vagy a dualis képzési vezet§ adhatnak engedélyt. Tanitasi id6 alatt a tanuldk csak
rendkivili esetben latogathatdk.

Tanuldi lgyintézés szlinetekben, hivataliid6ben illetve tanitds utan a titkarsagon torténik.

Az iskola 6nkiszolgdld rendszer(i ebédl§jében — el6zetes befizetés utdan — 11.30 6ratol
14 6ra 40 percig lehet ebédelni. Elvarjuk, hogy az érkezési sorrendet, a higiéniai el6-
irdsokat és a kulturdlt viselkedés szabalyait a tanuldk betartsak.

Az iskola éplletébe érkez6 szil6ket, latogatdkat a portaszolgalat fogadia, a
latogatd-kat belépdbvel latja el és nyilvantartja.

2.2. Tanitasi rend

Atanitas 7 éra 45 perckor kezd&dik, a tanitasi 6rak 45 percesek. Ora- és szlinetroviditést rend-

kiviili esetekben az igazgatd rendelhet el azzal, hogy a foglalkozas ideje harmincot percnél
nem lehet révidebb.



A csengetési rend:

ora 7.45- 8.30
ora 8.45- 9.30
ora 9.45-10.30
ora 10.40-11.25
o6ra 11.45-12.30
o6ra 12.50-13.35
ora 13.45-14.30
8. o6ra 14.35-15.20

9. dra 15.25-16.10
Az 6rdk kezdete el6tt rovid figyelmeztet6 csengd, az érak és a sziinetek végén hosszabb jel-
z6csengd szol.

NouswN e

Azonos elméleti tantargy esetén az osztalyok utolsé két drdja szlinet nélkil is megtarthaté.
(Ebben az esetben a tandra 90 perces.) A szakképzG intézmény ennél hosszabb foglalkozast
is szervezhet azzal, hogy a foglalkozas ideje szazharmincot percnél nem lehet hosszabb. A
szak-képzG intézmény a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozott, egymashoz
kap-csolddd tartalmi egységeket az arra meghatdrozott id6keret figyelembevételével
egybefiig-gben is megszervezheti.

Erkezés az iskolaba:

e Minden tanulé a tanitds megkezdése el6tt legkés6bb 10 perccel koteles megérkezni az is-
kolaba.

e Atanuldoknak becsengetéskor az drarend szerinti tanteremben kell lenniik, zart tanterem
esetén, a terem el6tt csendben varakoznak.

e Becsengetés utan a tanulé a tanérat csak indokolt esetben zavarhatja.

,,,,,
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kodhat az oktatasi helyiségen kiviil. A tanulé fegyelmezetlen magatartasaval senkit nem hoz-
hat hatranyos helyzetbe, és nem akadalyozhat a tanulasban.

Ha a napi gyakorlati képzési id6 a négy és fél érat meghaladja, a tanuld részére legaldbb har-
minc perc megszakitas nélkili sziinetet kell biztositani a képzési idén beliil.

/////

o el6készitse a sziikséges tanfelszereléseit,

o figyeljen és teljesitse feladatait — képességeinek megfeleléen,

o kézemeléssel jelezze szblasi szandékat,

e atanitds végén tisztasagot és rendet hagyjon maga utan, székét a tanteremben aznap

utolsé tandra utan a padra feltegye.
A gyakorlati foglalkozason a tanuldnak munkavégzésre alkalmas allapotban és tiszta mun-
karuhaban kell megjelenni. A munkaruha hosszu nadrag, zart cipé és munkakdpeny, utdbbit
az iskola biztositja a tanuldknak. A munkaruha tisztitasardl a tanulé koteles gondoskodni.



A szakképzési munkaszerz6déssel vagy egylttm(ikodési megdllapodassal megszervezett
gyakorlati oktatas esetén a tanuld koteles betartani a gyakorldhely szabalyait. Az intéz-
mény kapcsolattartdjan keresztiil a foglalkozasi napld alapjan tdjékozédik a tanulé altal
végzett gyakorlati tevékenységrol.

2.3. Az egyéb foglalkozasok rendje

Az egyéb foglalkozdsokon — szakkor, versenyfelkészités, érettségi felkészit6, korrepetdlas, te-
hetséggondozé és felzarkdztato, sportkori, stb. foglalkozdsok — valé tanuldi részvétel dnkén-
tes. Az egyéb foglalkozdsokra a tanuldnak az adott tanév elején kell jelentkeznie, és ez a je-
lentkezés a tanév sordn nem leadhaté.

A délutani foglalkozdsokon tanari felligyelet mellett vehetnek részt a tanuldk.

A tandran kivili foglalkozasok rendjét a 2. sz. melléklet tartalmazza.

2.4. Elméleti és gyakorlati oktatasi helyiségek hasznalatanak szabalyai

Minden tanuld koteles a villamos energiaval, a fltéssel, az ivovizzel takarékoskodni,
az intézmény berendezéseire, hasznalati targyaira vigyazni, azok épségének
megG6rzé-sére tarsait is figyelmeztetni.

A tanuldknak ugy kell a tanérdkra megérkeznilk, hogy a figyelmeztet6 csengetéskor
munkdra készen a teremben, illetve a tanterem el6tt varjak a tanart. Kivételt
képeznek a szaktantermek és a tornaterem, tovabba az idGlegesen védett termek,
ahol a tanulék tanari feliigyelet nélkil nem tartézkodhatnak.

Lyukas érdban a tanuldk a konyvtdrban, a gorog szinhdzban vagy a szdmukra kijelolt
Ures teremben tartézkodhatnak.

A testnevelés aldl felmentett vagy gydgytestnevelésre utasitott tanuldk napkdzben a
konyvtarban is tartézkodhatnak.
A folyosdkon hangoskodni, szaladgalni nem lehet, a termekben folyd tanitast semmi-
lyen médon nem szabad zavarni.

Az 6ltoz8szekrények zardsarol azok hasznaldi gondoskodnak. A tornatermi 61t6z6 za-
rasaért a hetes vagy az ezzel megbizott tanulé felelds. Az elhagyott, illetve a nyitva
maradt szekrényekbdl, termekbdl elveszett targyakért az iskola nem vallal felel§ssé-
get.

A talalt targyakat, kulcsokat a portara; pénzt, pénztarcat, okmanyokat a titkarsagra
kell leadni.

A tanulék a tantermek rendjét tiszteletben tartva tartézkodhatnak a tantermekben. A
tanteremben tartott utolsé tanitasi ra utdn — a pedagdgus felligyeletével — a tanu-

|6k a székeket a padokra felteszik, a szemetet a padokbdl kiszedik. A pedagdgus fel-
adata figyelni arra, hogy a tantermet a tanuldk rendben hagyjak el.

A sziil6k kozdssége, az iskolai didkkdrok, a DOK térités nélkiil vehetik igénybe lléseikhez az
igazgatd engedélyével szervezett rendezvényeikhez sziikséges helyiségeket.

A létesitményhasznalattal kapcsolatos munkavédelmi, tlzvédelmi és baleset-megel6zési
sza-balyokat mindenki koteles betartani.

Az iskola helyiségeinek magancélra torténé felhaszndlasa a Budapesti Gépészeti Szakképzési
Centrum altal szabalyozottan torténik.



2.5. Az elektronikus naplohoz valé sziil6i hozzaférés modja

Az iskolaban hasznalt elektronikus naplé adataiba a sziil6/gondvisel az online fellleten az
iskola altal szamara — szUilGi jogon — biztositott jelszoé hasznalataval beletekinthet.

Az iskola irasbeli tdjékoztatdsi kotelezettségeinek egy részét is az elektronikus naplén keresz-
tul teljesiti. Az osztalyfénok a digitalis napld Utjan tajékoztatja a szlil6ket a fogaddorak, a szi-
I6i értekezletek id6pontjardl és mas fontos eseményekrél legaldbb 6t nappal az esemény
el6tt.

2.6. A sziil 0k rendszeres tajékoztatasanak rendje és formaja

Sziil6k szébeli tajékoztatasa Az intézmény a tanuldkrél a tanév soran rendszeres szébeli

tdjékoztatdst ad. A szébeli tdjé-koztatds csoportos vagy egyéni. A szlil6k csoportos tajékoztatasa a
szUilG6i értekezlet, az egyéni tajékoztatas a fogadddrakon torténik.
SziilGi értekezletek rendje:

Az osztalyok szll6i kozossége szdmdra az intézmény tanévenként legaldbb 2-szer, a munka-
tervben rogzitett idépontu, rendes szilGi értekezletet tart az osztalyfénok vezetésével. Rend-
kivili szUlGi értekezletet hivhat 6ssze az intézményvezet, az osztalyfénok és a képzési tanacs
a kozbsség problémainak megoldasara.

Sziil6i fogaddorak rendje:

Az oktatdk a szil6i fogadddrakon egyéni tajékoztatast adnak a tanuldkrdl a sziil6k szamara.
Az intézmény tanévenként kétszer, a munkatervben rogzitett id6pontu, rendes fogadddrat
tart. A tanulmanyaiban jelentdsen visszaesé tanuld sziil6jét az osztalyfénok irdsban is felkéri,
hogy rendkiviili fogadddran keresse fel az érintett szaktandrt. Ha a gondvisel a munkatervi
fogadddran kivil is taldlkozni szeretne gyermeke oktatdjaval, telefonon vagy irdsban idépon-
tot egyeztet az érintett oktatdval.

Sziil6k irasbeli tajékoztatasa

Az intézmény a tanuldékrdl rendszeres irdsbeli tajékoztatast ad az elektronikus napléban. Az
elektronikus napléhoz a https://bgeszc-mecha.e-kreta.hu/Adminisztracio/Login oldalon tér-
ténd regisztracié utan a szilé sajat jelszavaval barmikor hozza tud férni. A regisztracio a tanulé
oktatasi azonositdja alapjan torténik a sziil6 e-mail cimének megadasaval.
Irasban értesitjiik a sziil6t gyermekiik:

magatartasardl, szorgalmardl és tanulmanyi

elémenetelérdl, a sziikséges aktuadlis informacidkrol,

a szll6t anyagilag terhel6 programokral,
eseményekrél, a tanuldkat megilleté kedvezményekrél,

az intézményi élet kiemelkedd eseményeirdl.


https://bgeszc-mecha.e-kreta.hu/Adminisztracio/Login

3. A tanuldkkal 6sszefiiggd szabalyok

3.1. Az iskola biztonsagos miikodése érdekében meghatarozott behozatali és kartéritési
szabalyok

A tanuld kotelessége, hogy dvja sajat és a tarsai testi épségét, egészségét, és haladéktalanul
jelentse a felligyeletét ellaté pedagdgusnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola dolgozdit vagy
masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, illetve balesetet észlelt, illetve — amennyi-
ben allapota lehet6vé teszi — ha megsérilt. Sziikség esetén ment6t a titkdrsagrol az ott jelen-
lévé felel6s személy hivhat.

Beteg vagy sérilést szenvedett tanuld a tanitasi id6 alatt az iskola épliletét csak a sziil6ével  vald
egyeztetés utan hagyhatja el.

Ha a tanuld azt tapasztalja, hogy tlizveszélyes helyzet alakult ki, haladéktalanul értesiteni ko-
teles az iskola valamelyik felnétt dolgozdjat.

A tanuldé nem veszélyeztetheti szdndékosan Gnmaga és tarsai testi épségét.

Az iskola teljes terlletén és az iskolai szervezés( tandran kivili programokon tilos a dohdny-
zas, a szeszesital és a kabitdszer fogyasztas.

A tanuldk az iskola szamitogépes rendszerét csak rendeltetésszertien haszndlhatjak.

/////

3.1.1. Behozatali szabalyok

A nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott €s a hasznalataban korlatozott targyak korérdl, valamint a targyakra
vonatkozé eljarasrend részletes szabalyairdl szold 245/2024. (VIIL.8.) Korm. rendeletnek (a tovabbiakban:
Korm.rend.), tovabba a szakképzésrél szold 2019. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Szkt.) 33. §. (1a) és
(1b) bekezdéseiben, valamint a szakképzésrdl szold torvény végrehajtasardl szolo 12/2020. (I11.7). Korm.
rendelet (Szkt.vhr.) 107/A. §-aban foglaltaknak megfelel6en az iskola az alabbi szabalyokat alkotja meg a tiltott
¢s hasznalataban korlatozott targyak atvételére €s visszaaddsara vonatkozdan.

3.1.1.1 Tiltott targyak

A Korm.rend. 1. §-a, az Szkt. 33. §-anak (1a) és (1b) bekezdései, valamint az Szkt.vhr. 107/A. §-a
szerint tiltott targyaknak mindsiilnek és az iskolaba nem vihetdek be az alabbiak:
a) kozbiztonsagra kiilonosen veszélyes eszkdzokrdl szolo 175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet
szerinti kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkoz,
b) azon targy, amelynek birtoklasa
ba) a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartési
rendszerrdl szolo 2012. évi I1. torvényben (a tovabbiakban: Szabs. tv.) vagy
bb) a Biintetd Torvénykonyvrdl sz616 2012. évi C. térvényben (a tovabbiakban: Btk.)
foglaltak szerint biintetendo, vagy
¢) atizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd termék.

3.1.1.2 Hasznalataban korlatozott targyak

Az Szkt. 33. §-édnak (la) és (1b) bekezdései és az Szkt.vhr. 107/A. §-a alapjan értelmezett
Korm.rend 2. §-a szerint hasznéalatdban korlatozott targyaknak mindsiilnek:

- aszakképzési alapfeladat ellatas szerinti oktatas napja folyaman,

- afoglalkozasok ideje alatt a kollégiumban,


https://njt.hu/jogszabaly/2003-175-20-22
https://njt.hu/jogszabaly/2012-2-00-00
https://njt.hu/jogszabaly/2012-100-00-00

- atanordk, a szakmai oktatas, illetve a szakképesitésre felkészité szakmai képzés
szerinti foglalkozasok ideje alatt — ideértve az intézményben toltott idot is — az iskola
minden évfolyaman

- ¢s a feln6ttképzésben

a telekommunikécios eszk6zok — kiilondsen a mobiltelefonok —, a kép- vagy hangrogzitésre
alkalmas eszk6zok és az internetelérésre alkalmas okoseszkozok.

3.1.1.3. A tiltott és hasznalataban korlatozott targyak atvétele

A hasznalataban korlatozott targy az iskolaba bevihetd, azzal, hogy a tanuld, illetve képzésben részt
vevO személy (a tovabbiakban egyiittesen: tanulé) a hasznalatdban korlatozott targyat a tanitasi
nap/oktatasi nap kezdetén, a tanitdsi 6rdk megkezdése elott — kollégiumban a foglalkozas
megkezdése elott — az elsd orat tartd oktatonal leadja — a kollégium kivételével — a tanitasi
nap/oktatasi nap iddtartamara.

Az oktatok az atvételt kvetden a hasznalataban korlatozott targyat az erre a célra kialakitott, zarhato
szekrényben, vagy mas alkalmas zart helyen (pl. tanari szoba, sz¢f) taroljak. A hasznalataban korlatozott
targyakat kizarélag oktatok jogosultak atvenni, elzarni, a targyak tarolasara hasznalt szekrényt kinyitni, a
szekrény, illetve helyiség kulcsat hasznalni és a targyakat a tanuloknak visszaadni. A hasznalaton kiviili
kulcsot az erre kijelolt, 6rzott helyen (pl. tanari szoba, vagy portaszolgalat) kell tarolni. A kulcs oktatok
kozotti atadasat-atvételét — az utdlagos nyomon kdvethetoség érdekében — megfeleléen adminisztralni kell.

A kiilonb6z6 tanulokhoz tartozo hasznalataban korlatozott targyakat egymastol elkiilonitetten, az
allagmegdvas szem elOtt tartdsaval, a targy tulajdonosanak beazonositdsara alkalmas modon kell
atvenni, eltarolni €és az ezzel kapcsolatos adminisztraciot az atvételkor elvégezni. Amennyiben
indokolt, rogziteni kell az atvett targy kiilonos ismertetd jegyére, illetve az atvételkori sériilt, hibas
allapotara vonatkozo adatokat. Torekedni kell arra, hogy a hasznalataban korlatozott targyat olyan
oktatd vegyen 4t, aki a tanuldt be tudja azonositani. Sziikség esetén a tanuld beazonositasa
érdekében kérni kell a személyazonossaganak igazolasat.

A tanul¢ a tiltott targyat (ide nem értve azon tiltott targyakat, amelyek birtoklasa a Szabs.tv-be,
vagy Btk-ba iitkozik) az iskola portaszolgélatan, a portasnal koteles leadni, aki azt visszaadasig
eltarolja.

A tiltott és hasznalatdban korlatozott targyak atadédsa-atvétele az oktatds rendjének megtartasa
érdekében a tanitasi 6rdkon kiviil, a tanitasi nap megkezdését megelézden, vagy sziinetben torténik.

Az atvett targyak iskola 4ltali tarolasa, illetve drzése ingyenes.

3.1.1.4 A tiltott és hasznalataban korlatozott targyak visszaadasa

Az atvett targyat az atvétel idOpontja szerinti allapotban kell visszaadni. A targyak visszaadéasa
soran az iskola illetékes dolgozoja kdteles ellendrizni az atvétel soran rogzitett, a tanulora és az
atvett targyra vonatkozo adatokat és meggy6zddni arrdl, hogy az atadésra keriild targy az annak
atvételére jogosult személy részére keriil visszaszolgaltatasra.



A hasznalataban korlatozott targyat a tanitasi nap végén a tanuldnak, vagy sziildjének kell kiadni.
A hasznalataban korlatozott targyat olyan oktato adhat at, aki a tanulot, illetve sziil6jét be tudja
azonositani. Sziikség esetén kérni kell a tanulotol személyazonossaga igazolasat.

A tiltott targyat (ide nem értve azon tiltott targyakat, amelyek birtoklasa a Szabs.tv-be, vagy Btk-
ba {itkozik, vagy birtoklasat mas jogszabaly nem zarja ki)
3.1 a tanulo sziil6jének,
3.2 ha a tanulo betoltotte 18. életévét, a tanuldnak
3.3 ha a tiltott targyrdl minden kétséget kizaréan megallapithato, hogy annak tulajdonosa
harmadik személy, a harmadik személynek kell atadni.

Amennyiben kétség meriil fel a tekintetben, hogy arra jogosult személy kivanja-e atvenni a tiltott,
vagy a hasznalatdban korlatozott targyat, a személyazonossag igazolasan tilmenden kérhetd annak
bizonyitéasa is, hogy a targy az illetd tulajdonat képezi-e, vagy annak hasznalatara egyéb jogcimen
jogosult-e.

Harmadik személy az arra jogosulttol szdrmazo, teljes bizonyito erejii magéanokiratba foglalt eredeti
meghatalmazéas bemutatdsaval ¢és annak leaddsaval veheti at az iskola altal 6rzott targyat. A
meghatalmazast kiilonds gonddal kell vizsgélni, sziikség esetén rovid uton egyeztetni kell a
jogosulttal, az iskola vezetdségével, illetve mas illetékes személyekkel. A meghatalmazast az
iratkezelés altalanos szabalyai szerint meg kell érizni.

3.1.1.5 Ellend rzés

Ha arra vonatkoz6 adat meriil fel, hogy a tanul6d az iskola teriiletén olyan tiltott targyat tart a
birtokaban, amelyek birtoklasa a Szabs.tv-be, vagy Btk-ba iitk6zik, a szabalyok betartasat az oktatd
jogosult ellendrizni és ennek keretében
3.1 felszolitja a tanulot annak igazolasara, hogy tiltott targy nincs a birtokaban és ezzel
egyidejiileg
3.2 értesiti
ba) az iskola rendjének fenntartasaban kdzremiik6dd személyt (iskoladr, portas, biztonsagi
Or) és az iskola vezetdségét
bb) a renddrséget
bc) a tanulo sziilojét.

Ha arra vonatkozo6 adat meriil fel, hogy a tanul6 az iskola teriiletén a tiltott targyat (ide nem értve azon tiltott
targyakat, amelyek birtoklasa a Szabs.tv-be, vagy Btk-ba titk6zik), vagy hasznalataban korlatozott targyat
engedély nélkiil tart a birtokaban, a szabalyok betartasat barmely oktato jogosult ellendrizni. Az oktato ennek
keretében eloszor felszolitja a tanulot a targy atadasara. Amennyiben a tanul6 a targyat felszolitas ellenére
nem adja at, az oktatd felszolitja a tanulot annak igazoldsara, hogy tiltott, vagy hasznalataban korlatozott
targy nincs a birtokaban.

Ha a tanulo az iskola teriiletén tiltott targyat (ide nem értve azon tiltott targyakat, amelyek birtoklasa a
Szabs.tv-be, vagy Btk-ba iitkozik), vagy hasznalataban korlatozott targyat tanitds, vagy kollégiumi
foglalkozas id6tartama alatt engedély nélkiil tart a birtokaban, azt az oktato a tanulotol atveszi.

A tiltott és hasznalatdban korlatozott targyakra vonatkozo szabalyok betartasaért az igazgato felel azzal,
hogy gondoskodik a vonatkozo jogszabalyokban és a jelen hazirendben foglaltak betartasanak
ellendrzésérol, a targyak atvételérol, 6rzésérdl, a targyak visszaadasanak rendjérdl. A jelen hazirendben nem



szabalyozott esetben — a vonatkozo jogszabalyokkal 6sszhangban — az igazgatd egyedi utasitasa alapjan kell
eljarni.

3.1.1.6 Birtoklas és haszndlat engedélyezése

Az Szkt. 33 §. (1a) bekezdése alapjan a hasznalataban korlatozott targyat a tanitasi nap folyaman a
tanul6 csak abban az esetben birtokolhatja, illetve hasznalhatja, amennyiben azt
a) az igazgato egészségiigyi célbdl, vagy
b) az oktatd vagy pedagdgus pedagogiai célbol engedélyezi, €s azt az e-kréta rendszerben
adminisztralja(tanora adatai-IKT tanora)

A haszndlatdban korlatozott targy birtoklasara, illetve hasznalatira vonatkozd engedélyt a
tanulmanyi rendszerben az alabbi adatok megadasaval rogziteni kell:

a) a birtoklas és hasznalat engedélyezésének és az engedély érvényességének idétartamat,

b) a birtoklas és haszndlat céljat,

¢) a hasznalatdban korlatozott tdrgyat annak beazonositdsahoz sziikkséges modon.

A tanuld a hasznalatdban korlatozott targyat az engedélyben meghatarozott idétartam lejartaval,
vagy cé€l megvaldsuldsaval koteles az oktatonak atadni. Az engedélynek megfeleld birtoklast és
hasznalatot az oktatok barmikor ellendrizhetik.

Engedély birtokaban a tanul6 a hasznalataban korlatozott targyat az oktatas zavartalansaganak szem
elott tartdsaval, kizardlag az engedélyben megjelodlt célbol hasznalhatja.

3.1.1.7 Feleld sség az atvett targyakban bekodvetkez6 karokért
A tiltott targyban bekovetkezd karokért az iskola nem felel.

Az iskola az altala atvett, hasznalatdban korlatozott targyban bekovetkezd karokat a Polgari
Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény szerzddésen kiviil okozott karokért valo felelosség
szabalyai szerint tériti meg. Az iskola dolgozoi kotelesek minden sziikséges intézkedést megtenni
a karelharitas és karenyhités érdekében. Az iskola a karveszélyt a hasznalatdban korlatozott targy
atvételétdl annak visszaszolgéltatasaig viseli.

Amennyiben a bekovetkezett karral kapcsolatban szabélysértés, vagy biincselekmény gyantja
meriil fel, az ezt észleld iskolai dolgozo haladéktalanul értesiti az iskola vezetdségét, az iskola
rendjének fenntartdsdban kozremiikddé személyt (iskoladr, portds, biztonsdgi Or), valamint a
rendOrséget. A rendOrség kiérkezéséig gondoskodni kell a helyszin valtozatlansagarol.
Szabalysértési-, vagy biintetdeljaras esetén az iskola valamennyi érintett dolgozoja koteles a
renddrséggel egylittmiikddni.

A tanuldk az iskoldba kerékparral is jarhatnak. A kerékpart az iskola teriiletén csak tolni lehet, és azt
az udvar kijelolt részén kell tartani.

3.1.2. Kartéritési szabalyok

Ha a tanuld a szakképz6 intézménynek jogellenesen kart okoz, a Ptk. szerint kdteles azt meg-
tériteni.

A kartérités mértéke nem haladhatja meg a — karokozas napjan érvényes — kotelez6 legkisebb
munkabér



* egyhavi 0sszegének Otven szadzalékat gondatlan karokozas esetén,
e Othavi 0sszegét szandékos karokozas esetén.

A szakképzési munkaszerz6déssel gyakorlati oktatasban résztvevd tanuléra vonatkozo kar-
téritési szabalyok:

A tanuldé a szakképzési munkaszerz6dés eredd kotelezettségeinek vétkes megsértésével a
gyakorlati képzést folytatod szervezetnek okozott kart kdteles megtériteni. Ha a tanulét a gya-
korlati képzésben vald részvétel soran kar éri, a gyakorlati képzést folytatd szervezet koteles
azt megtériteni.

A tanuld a gyakorlati képzést folytatd szervezetnek gondatlansdgbdl okozott kar értékének
Otven szazalékat koteles megtériteni azzal, hogy amennyiben pénzbeli juttatasban részesiil, a
kartérités mértéke nem haladhatja meg a tanuld pénzbeli juttatdsanak egyhavi 6sszegét.
Egyéb esetben a kotelezd legkisebb munkabér egyhavi 6sszegének 6tven szdzalékat.

A gyakorlati képzésen részt vevé tanulg, illetve a képzésben részt vevé személy részére a du-
alis képz6helynek —a tanulg, illetve a képzésben részt vevé személy altal okozott, de a tanulo,
illetve a képzésben részt vevl személy altal meg nem téritett kdrok fedezetére — felelGsség-
biztositassal kell rendelkeznie. A szakképzési munkaszerz6déssel kapcsolatos jogvitat megeld-
z6en kotelez6en igénybe kell venni a gazdasagi kamara mellett szervezett békéltet6 testilet
kozvetitését a felek kozott a jogvita felolddsa érdekében és kartéritési per csak ennek ered-
ménytelensége esetén indithata.

A taneszkozokért és felszerelésekért valo felelosség szabdlyai
A tanulo kotelessége, hogy megdérizze, illetve az elSirdsoknak megfeleléen kezelje a
rabizott vagy az oktatds sordn haszndlt eszkozoket, dvja az iskola épliletét,
felszerelé-seit, dvja az éplilet tisztasagat.

A szandékos karokozas fegyelmi intézkedést, illetve fegyelmi blintetést von maga
utan. Minden kdrokozast azonnal jelenteni kell az osztalyfénoknek, ill. a gondnoknak.
Szandékos karokozas esetén a szlil6knek anyagi felel8sséget kell vallalniuk
gyermekik tettéért. A gondatlansagbdl okozott kdr megtéritéséhez is kéri az iskola a
szUl6 anyagi hozzdajarulasat.

Ha valamelyik tanulé tarsanak felszerelését, ruhajat bizonyithatéan szandékosan
tonkretette vagy megrongadlta, az okozott kart meg kell téritenie.

Az iskola terliletére csak az oktatast szolgdld eszkdzdket szabad behozni. Tilos az
iskoldaba behozni a kbvetkezbket: barmilyen fegyvernek mindsilé targy, szurd- és
vagoeszkozok, gyufa, 6ngyujtd, napraforgdmag, kartya, gyulékony vegyszer,
robbandszerek, energiaital, szeszes ital, kabitdszer.

szeresitett zarhatd szekrényben kell tarolni. A szekrény zarhatdsagardl a tanulénak
kell gondoskodnia. A személyes targyakért az iskola nem vallal felelGsséget.

A tanuldnak részt kell vallalnia az iskola és kérnyezete rendben tartasaban. Ennek megfele-
I6en koteles:

a foglalkozas végeztével asztalat, székét, padjat és annak kornyezetét, illetve az 6lto-
z6t, zuhanyozét tisztan, rendben hagyni;

3.2. Ové-védo intézkedések

Tanuldink minden tanév elején tliz- és balesetvédelmi oktatasban, valamint a gyakorlati kép-
zéshez kapcsolddé munka- és tlizvédelmi oktatasban részeslilnek, amelynek soran felhivjuk



figyelmuket a veszélyforrasok elkeriilésére. Ennek megtorténtét a tanuld aldirasaval igazolja,
az osztalyfénokok illetve a szaktanarok pedig az e-napldban rogzitik.

Az oktatdk a védd, ovo elbirdsok figyelembevételével és igazgatdi engedéllyel vihetik be az
iskolai foglalkozasokra az altaluk készitett, hasznalt pedagégiai eszk6zoket. Az iskolai gyakor-
lati oktatashoz a tanmU(helybe nem vihet6 be semmilyen készitett vagy sajat tulajdonu eszkoz,
gép.

A tanuldk igényei alapjan az iskola igazgatéjaval tortént el6zetes megbeszélés utan
lehetdség van arra, hogy az iskola létesitményeit, illetve eszkdzeit (példaul
sportlétesitmények, szami-tégépek) a tanuldk — tanari felligyelet mellett — egyénileg vagy
csoportosan hasznaljak. Tani-tdson kivil az iskola |étesitményeit a szervezeti és m(ikodési
szabalyzatban leirtaknak megfe-lel6en hasznalhatjak a tanuldk, melynek betartdsa minden
didk szamara kotelezb. Az intézményben minden nemd szerencsejaték tilos!

(b6vebben lasd: 1.sz melléklet)

3.3. A pedagogiai programhoz kapcsolodo iskolan kiviili rendezvények
Osztalykirandulasokat az osztalyok hétvégére és tanitdsi sziineti napokra szervezhetnek
illetve igazgatd engedélyével elére egyeztetve a tanitasi napokra, ha az osztaly tanuldinak
szlilei irdsban vallaljak a kirandulds koltségeit. A kirdndulashoz igazgatdi engedély sziikséges.
Az iskola altal szervezett, kotelez6 és szabadon valaszthato iskolan kivili rendezvényeken,
programokon a tanuléknak a kulturdlt viselkedés altaldnos szabalyai szerint kell részt vennitk,
az iskolaban is érvényes magatartasi szabalyokat kell betartaniuk.

3.4. Téritési dijakkal, tandijjal kapcsolatos szabalyozas

Az oktatdssal 6sszefliggd téritési dijak mértékérdl (229/2012. (VIII. 28.) Kormanyrendelet 34
36. §) és az esetleges kedvezményekrdl tanévenként — a Budapesti Gépészeti Szakképzési
Centrummal vald egyeztetést kovet6en — az iskola igazgatdja dont. A dontés elStt az intéz-
ményvezet6 kikéri a nevelStestiilet és a szil6i munkakdzdsség véleményét.

Téritési dijkoteles (fenntarté hatarozata alapjan):
a nem tankoteles tanuldnak az iskoldban a tanulmanyi kdvetelmények nem teljesitése mi-
att az évfolyam masodik alkalommal tortén6é megismétlésekor a kdznevelési kdzfelada-

tok,

a jogszabalyok altal meghatarozott esetekben a tanulmanyokhoz vagy azok
befejezéséhez kapcsolddé vizsgak

Tandijkoteles:
a szakképzd intézményben a szakmai programhoz nem kapcsolddé nevelés és oktatas,

valamint az ezzel 6sszefliggé mas szolgaltatas,
kozépfoku iskoldban a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam har-

madik és tovabbi alkalommal toérténé megismétlése,

a tanuldi jogviszony keretében a jogszabdlyban meghatdrozott szakképesitésen tuli szak-
képesitésre vald felkésziilés, beleértve a masodik vagy tovabbi szakmai vizsga, annak ja-
vito- és potlo vizsgai.



A téritési- és tandij a Budapesti Gépészeti Szakképzési Centrum altal meghatdrozott keretek
kozott a tanulmanyi eredménytél fliggben és a tanuld szocidlis helyzete alapjan csokkenthetd,
egyéni elbiralas szerint.

Az étkezéssel kapcsolatos tennivaldk (téritési dij befizetés, étkezés lemondds) az Etkeztetési
Szolgaltatd Gazdasdagi Szervezet dltal megadott szabalyok és feltételek szerint torténik a az
iskola honlapjan kiirtak szerint.

3.5. A szocialis 6sztondij, a szocialis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak elvei
A szocidlis 6sztondij, illetve szocialis tAmogatds megallapithatd és adhatd, amennyiben az is-
kola rendelkezik ennek pénziigyi feltételeivel. Forrasa lehet a palydzaton elnyert tdmogatas.
A szocidlis tamogatasnak kizardlag a raszorultsag lehet a feltétele.

Szocialis 6sztondijra vagy szocidlis tamogatasra szil6i vagy tanuldi irdsbeli kérelem alapjan az
osztalyfénok tehet javaslatot. A javaslatot bizottsag véleményezi és terjeszti az igazgato elé
dontésre. A bizottsdg vezetdje a nevelési igazgatohelyettes, tagja az osztalyfénok és az iskolai
didkdnkormanyzat képviselGje.

Az igazgatd dontési jogkorét a bizottsdgra vagy annak vezet6jére atruhdzhatja. Indokolt, rend-
kivlli esetben az igazgatd donthet szocidlis tdmogatasrol.

3.6. A tankonyvellatas iskolan beliili szabalyai

Az iskolai tankdnyvellatas feladata a tankdnyv beszerzése és a tanuldkhoz torténd eljuttatasa.
Az intézményi tankonyvellatas rendjét az intézményvezetd hatarozza meg a munkakdzossé-
gek véleményének kikérésével.

3.7. A nem alanyi jogon jaroé tankonyvtamogatas elvei, az elosztas rendje

A tanuldk a kényvtarbdl kikdlcsonozhetik. Minden kélcsontankdnyvet a tanév végén le kell
adni.

3.8. Tantargyvalasztas

Az iskola bizonyos tantargyak/tantargycsoportok esetében valasztast kinal fel a tanuldknak.
A tanul6 a technikum 10. évfolyaman legkésébb aprilis 30-ig irasbeli nyilatkozat-

ban valaszt a tizenegyedik-tizenkettedik évfolyamok kerettantervi irdnyardl a
technikum

altal biztositott lehet&ségek kozdl.
A 10. és 11. évfolyamos tanulék minden év majus 20-ig jelentkezhetnek az emelt
szint(i érettségi felkészitésekre. A jelentkezés a kovetkez6 tanévre véglegesnek
szamit. Egy-egy csoport inditasahoz 8 6 sziikséges.

A tanuldk 11. és 12. évfolyamon valaszthatnak kozépszint( érettségi vizsgara vald
felkészitést. Jelentkezés utan a foglalkozdsokon vald részvétel kotelezd.

Egy-egy csoport inditasahoz 8 f6 sziikséges.



’

3.9. A tanul6 tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozo eldira-
sok

A tanuld kotelessége, hogy részt vegyen a kotelezd és a valasztott foglalkozasokon, a szakmai
gyakorlatokon és egyéb iskolai rendezvényeken.

A tanitasi 6rdk és a tanitds nélkili munkanapok programjai minden diak szamara kotelez6ek,
azokrél tdvol maradni csak indokolt esetben lehet. Amennyiben a tanuldé a szdmara kotelezéen
el6irt foglalkozasrdl tdvol marad vagy elkésik, mulasztasat, késését igazolnia kell.

Kotelez6 iskolai rendezvények: tanévnyitd, Mechatronika-napok, polgaravatds, ballagas, tan-
évzard, valamint a tanév sordn megrendezésre kerll§ iskolai Unnepélyek, megemlékezések. A
rendezvények idépontjanak meghatdrozdsa a mindenkori éves rend ismeretében a tantestiilet
javaslata és a didkbizottsag, illetve a sziil6i kozosség egyetértésével torténik.
A mulasztasok igazolasaval kapcsolatos iskolai szabalyok:
9.-10. évfolyamon:
A mulasztas elsé napjanak délel6ttjén a szilének/tanuldnak tajékoztatnia kell a
tanuld osztalyfénokét (telefonon, e-mailben).

A mulasztast kovet6 elsé napon, de legkésGbb a legkdzelebbi osztalyfénoki oran a ta-
nuld koteles mulasztasat osztalyfénokének igazolni orvos altal kidllitott tappénzes
papirral

El6re lathatd mulasztast az osztalyfénoknek jelezni kell.
A szUl6 egy tanév soran 6sszesen 5 alkalommal (alkalmanként legfeljebb 1 napot)

Ot tanitasi napot meghaladd idej( sziilSi kikérésre csak az iskola igazgatdja adhat en-
gedélyt az osztalyf6nok véleményének meghallgatasa utan, ha a mulasztas okozta
tanulmanyi hatrany behozhato, tovabba a tanulé magatartdsa nem zarja ki ezt a
kedvezményt. A kérvényt az igazgatdnak irdsban kell benyujtani legalabb egy héttel
a kért id6pont elStt. Az engedélyt vagy az elutasitdst — a benyujtast kovet6 6todik
tanitasi napon belil — a sz(l6 irdsban kapja meg.

Ha a tankoteles tanuld bejelentés nélkil két napot meghaladdan tavol marad az
iskolatdl, osztalyf6noke az e-naplon keresztiil felveszi a kapcsolatot a sztil6kkel.

Ha a tanulé tavolmaradasat nem igazolja, a mulasztas igazolatlan. A tanulé 6réi,
egyéb foglalkozasai igazolatlannak mindsilnek, ha az elGirt hataridé alatt nem
igazolja tdvolmaraddasat. Utdlagos igazolas nem fogadhato el.

Mulasztds esetén az igazoldst az osztalyfénoknek kell bemutatni. A mulasztdsokra
vonatkozo szabalyok azokra az iskolai szervezés(i rendezvényekre is vonatkoznak,
amelyeken a tanuldk részvétele kotelezd.

Nagykoru tanuld esetén a mulasztasok igazolasaval kapcsolatban a sziilének, torvé-
nyes képvisel6knek biztositott jogokat és kotelezettségeket a nagykoru tanuld
gyakorolja.

Az igazolatlan érak fegyelmi intézkedést, illetve fegyelmi blintetést vonnak maguk
utan (3 éra utdn: osztalyfénoki figyelmeztetés, 5 ora utan: osztalyfénoki intd, 7 éra
utan: osztalyfénoki megrovas, 10 éra utan: igazgatdi figyelmeztetés, 15 dra utan:
igaz-gatdi int6, 25 dra utan tantestiileti figyelmeztetés).

Amennyiben a tankoteles tanuld 6 igazolatlan orat illetve tobbet hianyzik,
megszlinik az 6sztondij folydsitasa az adott tanévre. Az évet ismétl6 tanulénak sem
jar osztondij.



Az intézmény értesiti a tankoteles tanuld torvényes képviselGjét és a tankoteles
tanuld kollégiumi elhelyezése esetén a kollégiumot a tankoteles tanuld elsé
alkalommal tér-téné igazolatlan mulasztasakor, tovabbd abban az esetben is, ha a
nem tankoteles kis-koru tanulé igazolatlan mulasztasa a tiz foglalkozast eléri. Az
értesitésben fel kell hivni a tankoteles tanuld térvényes képvisel6jének figyelmét az
igazolatlan mulasztds ko-vetkezményeire. Ha a szakképzd intézmény értesitése
eredménytelen maradt, és a ta-nuld ismételten igazolatlanul mulaszt, a szakképzé
intézmény a csalad- és gyermekjo-léti szolgdlat kozremikodését igénybe véve keresi
meg a tankoteles tanuld torvényes képvisel§jét.

Ha a tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitasi félévben eléri az 6t foglalkozast, az
igazgatd — a gyermekvédelmi és gydmiigyi feladat- és hataskorok ellatdsardl, valamint a
gyamhatdsag szervezetérdl és illetékességérdl sz6l6 kormanyrendeletben foglaltak-kal
O0sszhangban — értesiti a tanuld tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes gyam-
hatdsdagot, a gyermekvédelmi szakelldtasban nevelked6 tanulé esetén a tertleti gyer-
mekvédelmi szakszolgalatot, tankoteles tanuld esetén — gyermekvédelmi szakellatas-ban
nevelked6 tanulo kivételével — a csaldd- és gyermekjoléti szolgalatot.

Ha a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztdsa egy félévben eléri a tizenot foglalkozast,
az igazgatd a mulasztasrdl tdjékoztatja az dltalanos szabalysértési hatdésagot — a gyer-
mekvédelmi szakellatasban nevelkedd tankoteles tanuld kivételével —, valamint ismé-
telten tajékoztatja a csaldd- és gyermekjoléti szolgalatot, amely kdzrem(ikodik a tan-
koteles tanuld torvényes képvisel6je értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakel-
l[atasban nevelked6 tankoteles tanuld esetén a terileti gyermekvédelmi szakszolgala-tot.
Ha a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a huszon6t fog-
lalkozast, az igazgatdja haladéktalanul értesiti a tankoteles tanuld tényleges tartdzko-
dasi helye szerint illetékes gydmhatdsagot.

A tankoteles tanuld kivételével megsz(inik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitasi
éven belll igazolatlanul harminc foglalkozdsnal tébbet mulaszt, feltéve, hogy a szak-



képz6 intézmény a tanuldt, kiskoru tanulé esetén a kiskoru tanuld térvényes képvise-
I6jét legaldbb két alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovet-

kezményeire.
Ha a tanuldnak — az ideiglenes vendégtanuldi jogviszony id6tartamanak kivételével — egy
tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylttesen a kétszazotven fog-
lalkozdast vagy egy adott tantargybdl a foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja, és
emiatt a tanuld teljesitménye tanitdsi év kbzben nem volt érdemjeggyel értékel-

hetd, a tanitdsi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatdi testiilet engedélyezi, hogy
osztalyozo vizsgat tegyen. Az oktatdi testiilet az osztalyozo vizsga letételét akkor tagadhatja
meg, ha a tanuld igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a husz foglalkozast, és a
szakképz6 intézmény eleget tett a meghatdrozott értesitési kotelezett-ségének.

Ha a tanuldnak, illetve a képzésben részt vevs személynek a szorgalmi idészakban
tel-jesitendd szakirdnyu oktatasrdl valé igazolt és igazolatlan mulasztasa egy

tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozd Osszes szakiranyu oktatasi idé husz
szazalékat, a tanulg, illetve a képzésben részt vevs személy tanulmanyait csak az

évfolyam meg-ismétlésével folytathatja.

Ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevs személy szorgalmi idészakon kivili egybe-
fligg6 gyakorlatrdl vald igazolt és igazolatlan mulasztdsa meghaladja a szorgalmi id6-
szakon kivili egybefliggd gyakorlat foglalkozasainak husz szazalékat, a tanulg, illetve
a képzésben részt vevs személy az évfolyam kdvetelményeit nem teljesitette és ma-
gasabb évfolyamba nem léphet. Az igazolatlan mulasztas nem haladhatja meg a szor-
galmi id6szakon kivili egybefliggd gyakorlat foglalkozasainak 6t szdzalékat. Az igazo-
latlan mulasztdst a tanulg, illetve a képzésben részt vevé személy pdtolni koteles. Ha
a tanulg, illetve a képzésben részt vevé személy mulasztasa az e bekezdésben
meghatdrozott mértéket eléri, és a mulasztasat a kovetkez6 tanév megkezdéséig
potolja, magasabb évfolyamba léphet.

A tanuld a megismételt évfolyamon akkor is koteles teljesiteni az egybefliggd gyakor-
latot, ha azt korabban mar teljesitette.

Az agazati alapoktatas és a nyelvi képzés eldkészité éveiben (9. 10.

évf.) a szuld eqgy tanév soran dsszesen 5 alkalommal (alkalmanként

legfeliebb 1 napot) igazolhat hianyzast.

A szakmai oktatas éveiben (11. 12. 13.) a tanulonak sziil6 éltal 4 nap igazolasa
engedélyezett,

A mulasztast a

keresdképtelenségroél jogszabalyban meghatarozottak szerint kiallitott
igazolassal (tappénzes papir) kell a dualis képzdhely felé igazolnia és

a szakképzé intézményének a dualis képzdhely altal a KRETA-ban rogzitett
adatok alapjan kell azt figyelembe vennie.

A késések elbiralasaval kapcsolatos iskolai szabalyok

//////

el6tt legalabb 10 perccel az iskoldban kell tartézkodnia. Ha a tanulé nem érkezik meg
a foglalkozas kezdetére, a tanar beirja az e-napléba. Ha a tanuld kozben megérkezik,
akkor késének, a késés idejét percben megadva; ha nem jelenik meg az 6rén, akkor
hianyzénak kell irni.

A tanuldnak a késését indokolnia, illetve igazolnia kell az osztalyfénokének.
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1. KRETA- Az iskola értesiti a torvényes képvisel6t és a
bejegyzés kollégiumot.

2-4. Osztalyfonoki A torvényes képviseld6 megkeresése a csalad- Még
irasbeli figyel- és gyermek;joléti szolgalat kozremitkodésé- példas
meztetés (3 nek igénybe vételével. (5) ma-
ora) gatartasi

osztaly-
zat

5. (egy | Osztalyfénoki Az iskola igazgatdja értesiti a tanuld tényle-

félév- irasbeli int6é ges tartozkodasi helye szerint illetékes gyam-

ben) hatdsagot, a gyermekvédelmi szakellatasban

nevelkedd tanuld esetén a teriileti gyermek-
védelmi szakszolgalatot, tankoteles tanulod
esetén — gyermekvédelmi szakellatasban ne-
velkedd tanul6 kivételével — a csalad- és
gyermekjoléti szolgalatot.

6-9. (Osztalyfénoki
irasbeli megro-
vas 7 Ora)

10. Igazgat6i iras- Az iskola értesiti a Az iskola értesiti a Legfel-
beli figyelmez- torvényes képvisel6t | torvényes képvisel6t | jebb jo
tetés és a kollégiumot. és a kollégiumot. (4) ma-

gatartasi
osztaly-
zat

11-14. (Igazgatdi iras- A torvényes képvi- A torvényes képvi-
beli figyelmez- sel megkeresése a selé megkeresése a
tetés az osztaly- csalad- és gyermek- csalad- és gyermek-
fondk és a sziilo joléti szolgalat koz- joléti szolgalat koz-
bevonasaval.) remiikodésének remiikodésének

igénybe vételével. igénybe vételével.

15. Igazgatoéi iras- Az igazgat6 a mulasztasrol tajékoztatja az al- Legfel-

(egy beli int6 az osz- | talanos szabalysértési hatosagot — a gyer- jebb val-

félév- talyfonok és a mekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanko- toz6 (3)

ben) sziil6 bevona- teles tanulo kivételével —, valamint ismétel- magatar-
saval. ten tajékoztatja a csalad- és gyermekjoléti tasi osz-
VAGY szolgalatot, amely kozremiikodik a tankdte- talyzat
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a sziil6 szemé- gyermekvédelmi szakszolgalatot.
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rint illetékes gyamhatosagot.

16-24. Igazgatoi iras- Rossz
beli intés az (2) ma-
osztalyfonok és gatartasi
a sziil6 szemé- osztaly-
lyes bevonasa- zat
val.

25. Tantestiileti fi- | Az igazgato haladéktalanul értesiti a tankote-

(egy gyelmeztetés les tanul6 tényleges tartozkodasi helye sze-

félév- rint illetékes gyamhatosagot.

ben)

30 6ra Megsziinik a tanul6éi | Megsziinik a tanuloi

folott jogviszony, feltéve, jogviszony,

hogy az intézmény a
kiskoru tanuld torvé-
nyes képviseldjét
legalabb két alka-
lommal irasban fi-
gyelmeztette az iga-
zolatlan mulasztas
kovetkezményeire.

feltéve, hogy az in-
tézmény a tanulot
legalabb két alka-
lommal irasban fi-
gyelmeztette az iga-
zolatlan mulasztas
kovetkezményeire.




3.10. Az osztalyozo vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményei, a tanulma-
nyok alatti vizsgak tervezett ideje, az osztalyozo vizsgara jelentkezés modja és hatar-
ideje

Az iskoldban az osztalyozo vizsga kdvetelményeit az oktatasi és képzési programban megha-
tdrozott tovabbhaladasi feltételek alkotjak. A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett id6pont-
jait, az osztalyozod vizsgara jelentkezés modjat és hatdridejét az iskola igazgatdja hatdrozza
meg a jogszabaly adta keretek kdzott, s hirdetmény formajaban az iskola honlapjan, a tanuléi
tdjékoztatds forumain és az osztalyfé6nokok atjan a tanuldk és torvényes képviselSik tudoma-
sara hozza.

Osztalyozo vizsgat kell tenni a tanuldnak a félévi és év végi osztalyzatok megallapitasahoz,
ha:

felmentették a tandrai foglalkozdsokon valo részvétel alél;
engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanév-

ben vagy az elGirtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget;
a 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendeletben meghatarozott idénél tobbet mulasztott és az

okatoi testiilet dontése alapjan osztdlyozé vizsgat tehet;
a tanuld a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitdsa érdekében fliggetlen vizsgabi-

zottsag eldtt tesz vizsgat.
tanulmanyait egyéni tanulmanyi rend keretében végzi;

el6rehozott érettségi vizsgat kivan tenni az adott tantargybdl;

amennyiben a nevel6testiilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen.

A tanulmanyok alatti vizsgak kovetelményeit, témakoreit a vizsga idépontja el6tt legalabb 2
héttel a tanuld tudomasara kell hozni és — javitdvizsga esetén — a honlapon megjelentetni.



4. A tanulodk jutalmazasanak elvei és formai, a fegyelmez6 intézkedések for-
mai és alkalmazasuk elvei

4.1. A tanulok jutalmazasanak elvei és formai

A tanuldi kozosségek vagy az egyes tanuldk jutalmazhaték magatartasukért, szorgalmukért,
kozosségi, tanulmanyi vagy egyéb munkaban elért j6 eredményukért, amellyel hozzajarulnak
az iskola jo hirnevének megébrzéséhez és noveléséhez.
az osztdlyfénok, a szaktandr a tanulét példaként allithatja a kozosség elé, és dicsére-
tét az e-napldn keresztiil a sziil6nek is tudomasara hozza;

az igazgato az osztalya vagy iskoldja hirnevét teljesitményével noveld tanulét dicsé-
retben részesitheti, és errdl a szlil6ket e-napldn keresztil értesiti;
az osztdlyban tanitd tanarok félévkor vagy tanév végén a tanulét szaktdrgyi vagy
tan-testiileti dicséretben részesithetik, amit az e-napldba beirnak; az év végi
dicséreteket az osztalyfénok a bizonyitvanyba és a torzslapba irja be;
az iskolai kozosség érdekében végzett munkat a nevelétestiilet dicsérettel jutalmaz-
hatja, és errdl a szlil6ket irasban értesiti;
a dicséretben részesitett tanuldkat a nevelétestiilet tanév végén oklevéllel, kényvvel
jutalmazhatja;
a kiemelkedd egylittes eredményt elér6 kozosséget az igazgatoé csoportos
jutalomban részesitheti;
a didkkdzosség, a DOK és a didkmozgalmat segit6 tanar kezdeményezheti az iskolai
jutalmazast, illetve javasolhat a DOK-nek a tarsadalmi szervek altal adomanyozhaté
jutalmakra, kitlintetésekre vald felterjesztést egyénre és csoportokra egyarant;

4.2. A fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Ha a tanuld a tanuldi jogviszonydbdl szarmazo kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi,
fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesitheté. A fegyelmi
eljaras meginditasa és lefolytatdsa kotelezd, ha a tanulé maga ellen kéri. Kiskoru tanulé ese-
tén e jogot a kiskoru tanuld torvényes képvisel6je gyakorolja.

A fegyelmi biintetés lehet:
a) megrovas,
b) meghatdrozott kedvezmények, juttatasok csokkentése vagy megvonasa,
c) athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzé intézménybe, illetve kézne-
velési intézménybe,
d) kizaras a szakképz6 intézménybdl.

Atanuldval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés allapithaté
meg. Ha a kotelességszegés miatt a szakképzé intézményben és a kollégiumban is helye lenne
fegyelmi blintetés megallapitasanak, a szakképz6 intézmény és a kollégium eltéré megallapo-
ddasanak hianyaban a fegyelmi blintetést ott lehet megallapitani, amelyikben az eljaras el6bb
indult.

A fegyelmi eljarasban hozott els6foku hatarozat, valamint a szakképzési allamigazgatdsi szerv
fegyelmi blintetéssel kizart tanuld szdmara masik szakképz6 intézményt, illetve kodznevelési



intézményt kijel6l6 hatdrozata ellen fellebbezésnek van helye. A fellebbezés benyujtdsara a
tanuld, kiskoru tanuld esetén a kiskoru tanulé torvényes képviselGje jogosult.

Végrehajtani csak végleges fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtas elmaradasa a tobbi
tanuld jogait sulyosan sértené vagy mas elharithatatlan karral, veszéllyel jarna, az elséfoku
hatdrozat azonnal végrehajthatd.

Nem indithaté fegyelmi eljards, ha a kotelezettségszegés elkovetése éta harom hénap mar
eltelt. Ha a kotelezettségszegés miatt blintets- vagy szabalysértési eljaras indult, és az nem
az eljards meginditasanak alapjdul szolgdlé inditvany elutasitasaval vagy felmentéssel végz6-

dott, a hatarid6t a jogerGs hatdrozat kozlésétdl kell szamitani.

A dudlis képzbhelyen elkovetett kotelességszegésért a fegyelmi eljarast a szakképzd intéz-
ményben kell lefolytatni.

A tanulénak a fegyelmi eljarasban joga van, hogy
hatékonyan védekezhessen, a fegyelmi eljaras soran az altala meghatalmazott képvi-
seld utjan jarjon el,
jogairdl és kotelességeirdl a fegyelmi eljards sordn felvilagositast kapjon,
a fegyelmi eljaras soran keletkezett iratokat megismerje,
szOban vagy irdsban nyilatkozatot tegyen, bizonyitékot terjesszen eld, inditvanyt és
észrevételt tegyen,

az egyeztetd eljards lefolytatast
kezdeményezze, jogorvoslattal éljen.

Kiskora tanuld esetén a fegyelmi eljarasba a kiskord tanuld torvényes képvisel6jét minden
esetben be kell vonni. A fegyelmi eljarasban a kiskord tanulot a kiskord tanulé térvényes kép-
visel6je, a kiskoru tanulét és a kiskoru tanuld torvényes képvisel6jét meghatalmazott képvi-
sel6juk is képviselheti.

A fegyelmi eljarasban csak az eljards targydva tett kotelességszegést birdlhatd el. A koteles-
ségszegés bizonyitasara a fegyelmi jogkor gyakorldja koteles.

A fegyelmi eljadrast — a meginditasatél szamitott harminc napon belil — legfeljebb két targya-
Iason be kell fejezni. Az eljaras sordn lehet6séget kell biztositani arra, hogy a sértett, a didk-
onkormanyzat képvisel6je, tovabba a dudlis képz6helyen elkdvetett fegyelmi vétség esetén a
dudlis képzShely képvisel6je az liggyel kapcsolatban tdjékozédhasson, véleményt nyilvanit-
hasson, és bizonyitasi inditvannyal élhessen.

A fegyelmi eljaras meginditasardl az oktatdi testiilet dont egyszer( szavazattobbséggel, ez a
hataskér nem atruhdzhaté.

A fegyelmi eljards meginditasarol sz6l6 dontésben meg kell jeldini az eljaras targyava tett ko-
telességszegést. A fegyelmi eljarads soran a tanuld fegyelmi felelGssége kizarélag a fegyelmi
eljaras targyava tett kotelességszegés miatt allapithatd meg. Ha a tanulé a fegyelmi eljaras
meginditasat kovet6en Ujabb fegyelmi eljarast megalapozo kotelességszegést kovet el vagy a
korabbi fegyelmi eljarast megalapozd kotelességszegése a fegyelmi eljaras meginditdsat ko-
vetden jut az oktatdi testiilet tudomasara, az oktatdi testiilet donthet Ugy, hogy ezeket egy
fegyelmi eljarasban kell elbiralni.



Az oktatoi testiilet a fegyelmi eljaras lefolytatdsara sajat tagjai kozil legaldbb harom tagu bi-
zottsagot vélaszt (a tovabbiakban: fegyelmi bizottsag). A fegyelmi bizottsag az elnokét sajat
tagjai kozll valasztja meg. Az elnok jogosult az eljaras sordn mindazon intézkedések megté-
telére, dontések meghozataldra, amelyet jogszabaly nem utal a fegyelmi bizottsag vagy az
oktatdi testlilet hataskorébe.

A fegyelmi ligy elintézésében és a hatarozat meghozatalaban nem vehet részt
az eljards ald vont tanulé kozeli hozzatartozéja,

az eljards targyava tett kotelességszegés sértettje,

akit a fegyelmi eljards soran tanuként vagy szakértéként meghallgattak, illetve meg-

hallgatdsa sziikséges vagy
akit6l egyébként az ligy elfogulatlan elbiralasa nem varhato el.

A masodfoku fegyelmi hatdrozat meghozataldban nem vehet részt az sem, aki az els6foku
fegyelmi hatarozat meghozataldban részt vett.

Akivel szemben kizarasi ok all fenn, koteles azt bejelenteni. A kizarasi okot a tanuld és kiskoru
tanuld esetén a kiskoru tanuld torvényes képviselGje is bejelentheti. Az oktatéi testiilet tagja
ellen bejelentett kizarasi ok esetén az igazgato, egyéb esetekben a masodfoku fegyelmi jogkor
gyakorldjanak munkaltatdja megallapitja a kizadrasi ok fennallasat.

A fegyelmi eljards meginditasardl a fegyelmi bizottsag elndke értesiti a tanulot, kiskord tanuld
esetén a kiskoru tanuld torvényes képviselGjét és ha van, a sértettet is. Az értesitésben meg
kell jelélni, hogy a tanuld mely kotelességszegéssel gyanusitjak.

A fegyelmi eljards az egyeztetd eljardssal kezdSdik. Az egyeztetd eljards célja a kdtelességsze-
géshez elvezet6 események feldolgozdsa, értékelése, ennek alapjan a kotelességszegéssel
gyanusitott és a sérelmet elszenved6 kozotti megallapodas |étrehozasa a sérelem orvosldsa
érdekében.

A fegyelmi eljaras meginditasardl szol6 tajékoztatasban fel kell hivni a tanuld, ha a tanuld
kiskoru, a torvényes képviselGje és ha van, a sértett figyelmét az egyezteté eljaras igénybevé-
telének lehet&ségére, céljara, az igénybevétel bejelentésének hatdridejére. A tanuld, kiskoru
tanulé esetén a kiskoru tanuld torvényes képvisel6je, a meghatalmazott képviselG és ha van,
a sértett az értesités kézhezvételétdl szamitott 6t tanitasi napon belil irdsban jelentheti be,
hogy az egyeztetd eljaras lefolytatasahoz hozzajarul-e.

Ha a tanuld, kiskoru tanuld esetén a kiskoru tanuld torvényes képviselGje, a meghatalmazott
képvisel6 és a sértett az egyeztetd eljaras lefolytatdasahoz irdsban egyarant hozzajarult, a fe-
gyelmi eljarast a sérelem orvosldsahoz sziikséges id6re, de legfeljebb harom hdnapra fel kell
fliggeszteni. Ha a felfliggesztés ideje alatt a sérelmet elszenvedd fél, kiskoru sérelmet elszen-
vedd fél esetén a torvényes képviselGje nem kérte a fegyelmi eljaras folytatasat, a fegyelmi
eljarast meg kell szlintetni.

A tanulo, kiskoru tanulo esetén a kiskoru tanulé torvényes képviselGje vagy a meghatalma-zott
képvisel6 kérelmére az egyeztetd eljaras lefolytatasa kotelezd, kivéve ha

a sértett az egyeztetd eljaras lefolytatasahoz nem jarult hozza,

a tanuld fegyelmi biintetés hatalya alatt all,



a tanuld a kotelességszegést a korabban kiszabott fegyelmi blintetés
végrehajtasanak felfliggesztése alatt kdvette el vagy

a tanulé ellen a kotelességszegés elkdvetését megel6z6 egy éven belll indult
fegyelmi eljarast egyeztets eljaras eredményeképpen sziiletett megallapodas
alapjan sziintet-ték meg.

Az egyeztet( eljards lefolytatasdhoz sziikséges feltételek biztositasa (igy kilénosen
megfelel terem rendelkezésre bocsatasa, egyeztets felkérése, értesits levél kikil-dése)
a fegyelmi bizottsag elndkének a feladata. Az egyeztetd eljarast olyan nagykoru személy
vezetheti, akit a sérelmet elszenvedé fél és a tanulé egyarant elfogad.

Ha az egyeztetd eljaras nem vezet eredményre a fegyelmi eljarast le kell folytatni, és
fegyelmi targyalast kell tartani.

A fegyelmi bizottsag koteles a hatdrozathozatalhoz sziikséges tényallast tisztazni. Ha ehhez a
rendelkezésre all6 adatok nem elegenddék, a tényallas tisztazasa céljabdl tanukat hallgathat
meg, iratokat szerezhet be, szakért6t vehet igénybe, szemlét tarthat.

A fegyelmi eljaras sordn torekedni kell minden olyan koriilmény feltardsara, amely a koteles-
ségszegés elbirdlasanal, a fegyelmi blintetés meghozatalandl a tanuld ellen, vagy mellette
szol.

Ha a fegyelmi eljaras sordn a kiskoru tanuld veszélyeztetettsége felmerdil, az igazgaté azt jelzi
a kiskord tanulé lakdhelye, ennek hidanyaban tartézkoddasi helye szerint teriletileg illetékes
csalad- és gyermekjodléti szolgdlatnak, indokolt esetben a gydamhatdsagnak is.

A fegyelmi targyalasrdél a tanuldt, kiskord tanuld esetén a kiskoru tanuld térvényes képvisel§-jét
és a meghatalmazott képvisel6t értesiteni kell. Az értesitésben fel kell tiintetni a fegyelmi
térgyalds id6pontjat és helyét, azzal a tdjékoztatdssal, hogy a targyalast akkor is meg lehet tartani,
ha a tanuld, kiskord tanuld esetén a kiskoru tanuld torvényes képviselGje ismételt szabalyszerd
meghivas ellenére nem jelenik meg. Az értesitésnek tartalmaznia kell az iratbe-tekintési jog
gyakorldsdra és a bizonyitasi inditvany lehetGségére vonatkozd tajékoztatast. Az értesitést oly
modon kell kikildeni, hogy azt a tanuld, kiskord tanulé esetén a kiskoru tanuld torvényes
képvisel6je és a meghatalmazott képvisel6 kilon-kilon a targyalas el6tt legaldbb nyolc nappal
megkapja. A fegyelmi targyalas akkor is megtarthatdé, ha a tanuld, kiskord tanulé esetén a kiskoru
tanuld torvényes képviselGje, illetve a meghatalmazott képviselS el6zetesen bejelentette, hogy a
targyaldson nem kivan részt venni.

A fegyelmi targyalds helyérél és id6pontjardl a diakbnkormanyzatot, a dualis képz6helyen el-
kovetett fegyelmi vétség esetén a dualis képzbhelyet tajékoztatni kell, a tanuld terhére rott
kotelességszegés megjelolésével. A tajékoztatdban fel kell tiintetni, hogy az érintett a targya-
l[dson jelen lehet, véleményt nyilvanithat, és bizonyitasi inditvannyal élhet, a targyaldst azon-
ban tdvolmaradasa ellenére is meg kell tartani. A tajékoztatast oly modon kell kikiildeni, hogy
azt a cimzett a targyalds el6tt legalabb nyolc nappal megkapja.

A fegyelmi targyaldsrdl és a bizonyitasi eljarasrol jegyz6konyvet kell késziteni, amelyben fel kell
tintetni a targyalas helyét és idejét, a targyaldson hivatalos minéségben részt vevék ne-vét,
eljarasi mindségét, az elhangzott nyilatkozatok f6bb megallapitasait. Szé szerint kell rog-ziteni az
elhangzottakat, ha a targyalas vezetGje szerint ez indokolt, valamint ha azt a tanulé,



kiskoru tanuld esetén a kiskoru tanuld torvényes képvisel6je vagy a meghatalmazott képvi-
seld kéri. A jegyz6konyvet a fegyelmi bizottsag elndke irja ala és a jegyz6konyvvezet6 hitele-
siti.

A fegyelmi targyalast a fegyelmi bizottsag elndke vezeti. A targyalas megkezdésekor a fe-
gyelmi bizottsag elndke szdmba veszi a megjelenteket, és megvizsgalja, hogy a targyaldst meg
lehet-e tartani. Ha a targyalas megtartdsanak akaddlya van, a fegyelmi bizottsag a targyalast
elhalasztja.

Ha a fegyelmi bizottsag elnoke megallapitja, hogy a targyalds megtartasanak nincs akadalya,
a tanu, illetve a szakért6 elhagyja a targyalétermet.

A bizonyitasi eljaras a tanulé meghallgatasaval kezdédik. A kotelességszegéssel gyanusitott
tanulét figyelmeztetni kell jogaira, ezt kovetSen ismertetni kell a terhére rott kotelességsze-gést,
valamint a rendelkezésre 4ll6 bizonyitékokat. A tanulé a nyilatkozattételt megtagad-hatja. A
fegyelmi bizottsag elndke a tanuld korabbi nyilatkozatait felolvashatja, a fegyelmi bi-zottsag tagjai a
tanuldhoz kérdéseket intézhetnek.

A kiskoru tanuld meghallgatasat kovetSen a kiskoru tanuld torvényes képviselGjét kell meg-
hallgatni.

A tanu meghallgatasa alatt a még ki nem hallgatott tanuk nem lehetnek jelen. Ha a tanu kis-
koru, meghallgatdsanal a torvényes képviselGje jelen lehet. A kotelességszegéssel gyanusitott
tanuld, a kiskoru kotelességszegéssel gyanusitott tanuld torvényes képvisel6je és a meghatal-
mazott képviseld a tanuhoz és a szakért6hoz kérdést intézhet.

A fegyelmi bizottsag elndke a tanu védelme érdekében a targyaldterembdl eltavolittatja azt,
akinek jelenléte a tanut a kihallgatdsa sordn zavarna. A fegyelmi bizottsag elndke a tanu val-
lomasdanak Iényegét kés6bb ismerteti. Ha a tanu vagy a kiskoru tanu térvényes képviselGje
kérelmezi a fegyelmi bizottsag elndke engedélyezheti a tanu adatainak zartan kezelését. A
zartan kezelt személyes adatot csak a fegyelmi bizottsdg és masodfoku eljaras esetén a ma-
sodfoku jogkor gyakorldja kezelheti. A fegyelmi bizottsag elndke engedélyezheti, hogy a tanu
a szébeli meghallgatasa helyett irasban tegyen vallomast.

A fegyelmi jogkor gyakorléja biztositja, hogy a zartan kezelt személyes adat az eljards egyéb
adataibdl se valjon megismerhetévé. A zartan kezelt irat zart adatkezeléssel nem érintett ré-
szének megismerését az altalanos szabdlyok szerint kell biztositani, igy kiiléndsen az iratrdl
készllt olyan kivonattal, amely a zartan kezelt személyes adatokat nem tartalmazza.

A fegyelmi bizottsag elnoke meghallgatja a didkénkormanyzat jelen |év6 képvisel§jének a vé-
leményét, aki a fegyelmi biintetésre is javaslatot tehet.

A fegyelmi bizottsag felment6 hatarozatot hoz, ha megallapitja, hogy
a tanuld nem kovetett el kotelességszegést, a
kotelességszegés ténye nem bizonyithatd, a
kotelességszegést nem a tanuld kovette el,
nem bizonyithatd, hogy a kotelességszegést a tanuld kdvette el vagy
a koriilményekre tekintettel a legenyhébb fegyelmi blintetés kiszabasa is indokolatlan.

A fegyelmi bizottsag a fegyelmi eljarast megsziintet6é hatarozatot hoz, ha
a kotelességszegés elkdvetése és a fegyelmi eljaras meginditasa kozott harom
hdnap-nal hosszabb idé telt el,

a kotelességszegést valamely nevelési-oktatasi intézmény mar elbiralta vagy



a felfliggesztés ideje alatt a sérelmet elszenved® fél, kiskoru sérelmet elszenvedé fél
esetén a torvényes képvisel6je nem kérte a fegyelmi eljaras folytatdsat.

A fegyelmi hatarozat rendelkez6 része tartalmazza
a hatarozatot hozdé szerv megjel6lését, a hatarozat szamat és
targyat, a tanulé természetes személyazonositd adatait,
a fegyelmi felel6sség megdllapitdsardl sz6l6 dontést,
ca) fegyelmi felelGsségét megallapitd hatdrozat esetén a fegyelmi blintetést, a
blnte-tés id6tartamat, a felfliggesztését,

cb) felmentd hatarozat esetén a felmentésrél sz6l6 dontést,
a fellebbezési jogrol vald tajékoztatast.

A fegyelmi hatarozat indokolasa tartalmazza az eljards targyava tett kotelességszegés rovid
leirasat, a megallapitott tényallast, a tényallas megallapitdsanak alapjaul szolgdld bizonyité-
kok ismertetését, a rendelkez6 részben foglalt dontés indokat, elutasitott bizonyitasi indit-
vany esetén az elutasitas okat, az azonnali végrehajtas elrendelése esetén annak indokat, az
alkalmazott jogszabalyok megjelolését.

A fegyelmi hatarozat zard része tartalmazza a hatdrozat meghozatalanak helyét és idejét, a
fegyelmi bizottsag tagjainak alairasat és az eljarasi min6ségiik megjelolését.

A fegyelmi hatarozatot a fegyelmi targyaldson széban ki kell hirdetni, a kihirdetéskor ismer-
tetni kell a hatdrozat rendelkez6 részét és rovid indokoldsat. Ha az (igy bonyolultsaga vagy
mas fontos ok szlikségessé teszi, a hatarozat szébeli kihirdetését a fegyelmi bizottsag legfel-
jebb nyolc nappal elhalaszthatja.

A fegyelmi hatdrozatot a kihirdetést kovet6 hét napon belil irdsban meg kell kiildeni az tgy-
ben érintett feleknek, kiskoru fél esetén a torvényes képviselGjének és a meghatalmazott kép-
visel6nek.

Az oktatdi testlilet megrovas fegyelmi blintetést fegyelmi eljaras lefolytatasa nélkdil is kiszab-
hat, ha a tényallds megitélése egyszer( és a kotelességszegést a tanulé elismeri.

Megrovas fegyelmi biintetés esetén a hatdrozatot nem kell irdasban megkildeni, ha a fegyelmi
blntetést a tanuld, kiskoru tanulé esetén a kiskoru tanuld torvényes képvisel6je és a megha-
talmazott képvisel6 is tudomasul vette, a hatarozat megktildését nem kéri, és a fellebbezési
jogardl lemondott.

A meghatdrozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa fegyelmi bilintetés szo-
cidlis kedvezményekre és juttatdsokra nem terjed ki.

Az athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképz6 intézménybe, kéznevelési intéz-
ménybe fegyelmi biintetés akkor alkalmazhatd, ha az igazgaté a tanuld atvételérdl a masik
szakképz6 intézmény vagy kdznevelési intézmény igazgatdjaval megdllapodott.

A kizaras a szakképz6 intézménybdl fegyelmi blintetés csak rendkivili vagy ismétl6dé fe-
gyelmi vétség esetén alkalmazhaté.

Ha a kizdras a szakképz6 intézménybdl fegyelmi biintetést megdllapitd hatarozat a szakképzé
intézmény utolsé évfolyamanak sikeres elvégzése utan valik végrehajthatéva, a tanulé nem
bocsathatd érettségi vizsgdara, illetve szakmai vizsgdra. A tanuldé a megkezdett vizsgat nem
fejezheti be addig az id6pontig, ameddig a kizaras fegyelmi biintetés hatdlya alatt all.



A kizards a szakképzd intézménybdl fegyelmi biintetés esetén a tankoteles tanuld torvényes
képvisel6je koteles Uj szakképz6 intézményt vagy kdznevelési intézményt keresni a tankoteles
tanulénak. A fegyelmi biintetést hozo szakképzd intézmény segitséget nyljt a tankoteles ta-nulé
torvényes képvisel6jének az Uj szakképz6 intézmény vagy kdznevelési intézmény megta-lalasaban.
A kizards a szakképzs intézménybdl fegyelmi blintetés tankoteles tanuld esetében nem hajthaté
végre az Uj tanuldi jogviszony létesitéséig. Ha a szakképz6 intézmény a fegyelmi biintetés
megallapitasardl sz6l6 hatdrozat véglegessé valdsatdl szamitott nyolc napon beliil a tankoteles
tanulét fogadd szakképz6 intézménytdl vagy kdznevelési intézménytSl nem kap értesitést arrdl,
hogy a tankoteles tanuld mas szakképzs intézményben vagy kdznevelési in-tézményben torténd

elhelyezése a tankoteles tanuld torvényes képviseljének kezdeménye- zésére megtortént, a
fegyelmi biintetést hozd szakképzé intézmény harom napon beliil kote-

les megkeresni a szakképzési dllamigazgatdsi szervet, amely 6t napon belil masik szakképzé
intézményt vagy kdznevelési intézményt jeldl ki a tanuld szamdra. A szakképzd intézményt
vagy koznevelési intézményt ugy kell kijelolni, hogy a tankoteles tanulé szamdra a kijelolt
szakképzd intézményben vagy kdznevelési intézményben a nevelés-oktatds igénybevétele ne
jelentsen aranytalan terhet. Szakképzési centrum tankoteles tanuldja esetében a szakképzési
centrum részeként mikod6 masik szakképz6 intézmény is kijelolhet6. A szakképzési allam-
igazgatasi szerv kijel6l6 hatdrozata azonnal végrehajthato.

Ha a kizaras a szakképz6 intézménybdl fegyelmi blintetést a birdsag a tankoteles tanuld javara
megvaltoztatja, a tankoteles tanuld osztalyzatait meg kell allapitani, ha ez nem lehetséges,
lehetévé kell tenni, hogy a tankoteles tanulé — valasztdsa szerint a szakképz6 intézményben
vagy flggetlen vizsgabizottsag el6tt — osztalyozd vizsgat tegyen.

A fegyelmi blintetés megallapitasandl a tanulé életkorat, értelmi fejlettségét, az elkovetett
cselekmény sulyat, a tanuld mellett és ellen szél6 koriilményeket figyelembe kell venni.

A fellebbezést indokolni kell. A fellebbezésben csak olyan uj tényre lehet hivatkozni, amelyrdl
az els6foku eljarasban a fellebbezének nem volt tudomasa vagy arra 6nhibajan kiviil esé ok
miatt nem hivatkozott. A fellebbezést a hatarozat kézhezvételét8l szamitott tizenot napon
belll kell az els6foku fegyelmi jogkor gyakorldjahoz benydjtani.

A fegyelmi biintetést megallapitd hatarozat ellen benyujtott fellebbezést az els6foku fegyelmi
jogkor gyakorldja a beérkezésétdl szamitott nyolc napon beliil koteles tovabbitani a masod-
foku fegyelmi jogkor gyakorléjahoz. A felterjesztéssel egylitt az ligy valamennyi iratat tovab-
bitani kell, az els6foku fegyelmi jogkor gyakorldjanak az ligyre vonatkozd véleményével el-
latva. A szakképzési dllamigazgatasi szerv hatdrozata ellen benyujtott fellebbezést a szakkép-
zésért felel6s miniszter birdlja el.

A masodfoku fegyelmi jogkor gyakorléja a fellebbezés els6foku fegyelmi jogkor gyakorléjahoz
torténd beérkezésétdl szamitott negyvenot napon belil hoz dontést.

A tanuld — a megrovas kivételével — a fegyelmi hatdrozatban foglaltak szerint a fegyelmi biin-
tetés hatalya alatt all.

A fegyelmi biintetés id6tartama nem lehet hosszabb
meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése vagy megvonasa fegyelmi
blin-tetés esetén hat hénapnal,



athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzé intézménybe, kdznevelési in-
tézménybe és kizaras a szakképz6 intézménybdl fegyelmi blintetések esetén tizenkét
hénapnal.

A fegyelmi jogkor gyakorldja a blintetés végrehajtasat a tanuld kiilonds méltanylast
érdeml6 korilményeire és az elkdvetett cselekmény sulydra tekintettel legfeljebb
hat honap id6tartamra felfliggesztheti.

Ha a tanuldval szemben a felfliggesztés ideje alatt elkOvetett kotelességszegés miatt — a
megrovas kivételével — fegyelmi biintetést szabnak ki, az Ujabb eljarasban kiszabott biin-
tetés és a felfliggesztett fegyelmi blintetés kozul a sulyosabbat kell végrehajtani. A végre-
hajtds elrendelésérdl az Ujabb eljdrasban eljaré fegyelmi bizottsag dont. A fegyelmi biin-
tetés végrehajtasanak felfliggesztése alatt elkdvetett kotelességszegés miatt kiszabott fe-
gyelmi blintetés végrehajtasa felfliggesztésének nincs helye.

Az intézkedések segitsék el6 a tanuldk szocializdlodasat.
5. A tanulok jogai és kotelesseéget

5.1. A tanul6k jogai

A tanuld a tanuldi jogviszonyon alapuld jogait a beiratds napjatél kezdve gyakorolja; a szocidlis
tdmogatashoz valé, a kilonbozs részvételi és valasztasi jogok, tovabba az iskolai munkameg-
osztdsban intézményesitett egylittmikodési jogosultsagokat a tanuld altal megkezdett elsé
tanév kezdetétdl; a létesitményhaszndlat, az iskolai rendezvényekre vonatkozd el6irdsok a
beiratast kovetben illetik meg a tanulét.

5.1.1. A tanulok észrevételezési, javaslattételi és véleménynyilvanitasi joganak gyakorlasa
A tanuldnak joga, hogy szabadon véleményt nyilvanithasson barmely, az iskolat érint6 kér-
désben, kiilondsen az 6t nevel6 és oktatd pedagdgus munkajardl, valamint az iskola mikodé-
sérdl. E jog gyakorldsa soran csak a korrekt, tényeken alapulé, az iskola valamennyi dolgozéja és
tanuldja személyiségi jogait tiszteletben tarté magatartas fogadhaté el. Az a tanuld, aki mindezek
alapjan mond véleményt, sem erkolcsi, sem egyéb hatranyt nem szenvedhet.

A tanuldk — széban vagy irdsban, kdozvetlenil vagy valasztott képvisel6k, tisztségvisel6k Utjan

— az iskola igazgatdjahoz, az osztalyfénokhoz, az iskola nevelbihez, a diakonkormanyzathoz
vagy a szul6i kozosség képviselGjéhez fordulhatnak.

5.1.2. A tanulé és a kiskoru tanulo sziilGje tajékoztatasanak egyes szabalyai

A tanuldkat az iskola igazgatdja az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl,
az aktualis tudnivalékrdl az iskolai didkbnkormanyzaton és az iskolai honlapon
keresztil folyamatosan tajékoztatja.

Az osztalyfénokok az osztalyfénoki drakon folyamatosan tajékoztatjak a tanuldkat.
A pedagdgus a tanuldt és a tanuld sziileit a tanuld fejl6désérdl, egyéni haladasardl
széban vagy az elektronikus naplén keresztiil irdsban tajékoztatja.

Az osztalyf6nokok az osztdlyok sziil6i értekezletein a sziil6ket széban tajékoztatjak.



A sz(l6k és a tanuldk sajat jogaik érvényesitése érdekében széban vagy irasban, koz-
vetlenil vagy valasztott képviselGik, tisztségviselSk Utjan az iskola igazgatdsdgahoz,
az adott ligyben érintett gyermek osztalyfénokéhez, az iskola pedagdgusaihoz, a
didkén-kormanyzathoz vagy a sziil6i kozosséghez fordulhatnak.

5.2. A tanul6k kotelességei
Az etikai kddexben megfogalmazott elvardsoknak valé megfelelés.

5.3. Tanulo1 feleld sokkel kapcsolatos szabalyok

Az iskoldban a tanuléi felel6sok:
az osztalyok, akik az éves rendben megadott id6ben az iskolai programok
lebonyolitasaban vesznek részt;

a hetesek, osztalyonként két-két f6. A heteseket az osztalyfénokok jelolik ki.

A hetesek feladata:
minden tanitdsi ora el6tt szamba veszik a hianyzé tanuldkat, és a hianyzasrol
jelentést tesznek az drat tarté pedagdgusnak;

ha a pedagoégus nem jelenik meg az éran a becsongetés utan maximum 6t perccel,
jelentik a tanari szobdban;

gondoskodnak a tabla tisztasagarol, a megfelel6 krétamennyiségrél, a tanterem szel-
|6ztetésérdl és tisztasagarol;

amennyiben a tanterem berendezési targyaiban rongalasra utald jeleket észlelnek, j-
lentik az 6rat tarté pedagdgusnak vagy az iskolavezetésnek.

6. Az egészséges ¢letmoOdra nevelést szolgalo intézményi szabalyok

Az iskola célja, hogy segitse a tanuldkat a testi és lelki egészség harmoniajanak megteremté-
sében, az egészséges életmadd kialakitdsaban és megtartasdban. Fejlessze az életvezetési ké-
pességeket, a tanuldk felelGsségérzetét egészségiik meglrzésért. Megfelel6en készitse fel a
tanuldkat a kdros stresszhatasok feldolgozasara. Segitse a kornyezet- és egészségtudatossag
erdsodését. Valdsitsa meg a tanuldk szamara a mindennapi testedzést és terjedjen ki a men-
talhigiénés nevelésre is.

Az egészségmeglbrzés legfontosabb eszkoze a helyes életmdd kialakitdsa, melyet az alabbiak
szolgalnak: mozgds, rendszeres testedzés és jatéklehetdség, helyes taplalkozasi szokasok ki-
alakitasa egészségiink érdekében; célszerd, életkornak megfelel§ 6ltozkodés; higiénia és tisz-
talkodas, az egészségkarositd szenvedélyek (drog- és alkoholfogyasztas, dohanyzas) megel6-zése
a tandrai és a tandran kivili nevelésben. Fontos szerepet jatszik az egészségnevelésben az iskolai
szlir6vizsgalatok rendszere (gerinc- és szemvizsgdlat, fogdszat).

Kiemelten fontos az iskola nevelSinek, és minden dolgozdjanak személyes példaadasa. Fontos az
OsztOnzés az egészséges életmdd napi gyakorlattd (otthoni torna, évszaknak megfelelé 6l-
tozkodés) tételében. Tandrai keretben a testnevelés tantargyba keriil beépitésre az egészség-
nevelés, valamint az osztalyfénoki orak is sok alkalmat és lehetGséget kinalnak. A fentieken



kivll sok lehetdséget biztositanak a sportszakkorok, a turak és a kirandulasok. A tanulék rend-
szeres egészségligyi felligyeletét és ellatdsat az intézményben iskolaorvos és iskolai védéné
biztositja.

Az iskolaorvos heti rendszerességgel jelenik meg az iskoldaban, tanévenként meghatarozott
napokon és id6pontban. Rendeldje az alagsorban taldlhaté. Az iskolaorvos éves terv alapjan
elvégzi a tanuldk egészségligyi dllapotanak ellenbérzését, szlirését, a tanuldk fizikai dllapotanak
mérését, valamint a szakmadra el8irt egészségligyi feltételeket. Az iskolaorvos jelen van a ta-
nuldk beiratkozasanal, a tanuldk egészségligyi dllapotanak felmérésénél, a szlil6kkel egyitt-
mUkodve kérdGivet tolt ki a tanuldk egészségligyi dllapotara vonatkozéan. Az iskolaorvos

adott helyzetben szakorvosi rendel6be utalja az arra rdszoruld gyermeket. Az iskolai véd6né
elvégzi a tanuldk higiéniai, tisztasagi szlir6vizsgalatat a torvényi elGirdsoknak megfeleléen.

A testnevelési 6rdkra és egyéb tevékenységekre vonatkozo kiilon intézkedések:
A tanuld a tornatermekben csak oktaté felligyeletével tartézkodhat.

e A sportfoglalkozdsokon a tanuldknak az utcai ruhdzat helyett sportfelszerelést kell vi-
selnilk.

e A sportfoglalkozdsokon a tanulék nem viselhetnek karérat, gydr(it, nyaklancot, 16go
fllbevalot és testékszereket. Ezeket a targyakat a tanuldk a sportfoglalkozasok meg-
kezdése el6tt a testnevelSi szobaban kotelesek elhelyezni.

e A felmentést kéré tanuldk szeptember 15-ig kotelesek ilyen jellegli igényiket az
iskola orvosa felé jelezni.

e Az orvos dltal javasolt, kotelezéen elGirt gydgytestnevelési foglalkozasokon a tanuld
koteles részt venni, arrdl valo igazolatlan hidnyzas igazolatlan 6rat von maga utan.

e Atovabbi szaktargyi érakon (laborgyakorlatok, gyakorlati oktatas, kiilsé szakmai gya-
korlat) a szabalyoknak megfelel6 ruhazat, védéruha hasznalata kotelez6.

A tanuléi balesetek megel6zése érdekében mindenkinek kotelessége, hogy

e Odvja sajat és tarsai testi épségét, egészségét;

e elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és a biztonsagat véds elGirdsokat, melyeket
minden tanév elsé napjan hallgat meg, és aldirasaval igazolja azok tudomasul vételét;

e betartsa és igyekezzen tarsaival is betartatni az osztalyfénokétél, illetve oktatditol
hal-lott, a balesetek megel6zését szolgalé szabalyokat;

e azonnal jelentse az iskola valamelyik dolgozdjanak a sajat magat, tarsait vagy masokat
veszélyeztetd helyzetet, tevékenységet, illetve, ha valamilyen rendkiviili eseményt
vagy balesetet észlel;

e azonnal jelentse az iskola valamelyik oktatdjanak, ha rosszul érzi magat vagy megsé-
rilt;

e megismerje az éplilet kilritési tervét, és részt vegyen annak évenkénti gyakorlataban;

e rendkivili esemény esetén pontosan betartsa az iskola feln6tt dolgozdinak
utasitasait, valamint az éplilet kilritési tervében szerepls el6irdsokat;

e a balesetekrél a munkavédelmi megbizott jegyz6kdnyvet vesz fel, és intézkedik.



Dohanyzas

Az iskola teriiletén valamint a bejaratatol szamitott 5 méteres korzeten belil dohanyozni,
valamint minden dohdnyzast imitalo eszkdz hasznadlata illetve egyéb nikotintartalmu termék
fogyasztasa TILOS! Lasd 12-15. oldal

A dohdnyzé tanuld fegyelmi vétséget kovet el, ennek megfelelSen felel6sségre vonandd a hi-
vatalos jogi normativaknak megfelelGen.

Az iskola helyiségében dohdnyzo tanuld a tlizvédelmi szabdlyokat is megszegi, ez sulyos fegyelmi
vétségnek mingsiil.



MELLEKLETEK

1. sz. melléklet

1.

Iskolai védé, ovo elbirasok

[Hazirend 3.2. pontjahoz]
1.1. Védé-ovo eldbirasok, melyeket a tanuldk egészsége, testi épsége védelmében az isko-

laban tartozkodds sordn be kell tartani

A legfontosabb rendszabalyok e kdrben kévetkez6k:

A tanuldkkal az egészségiik és testi épséglik védelmére vonatkozé elGirasokat, a fog-

lalkozasokkal egyiitt jard veszélyforrasokat, az elvart és tilos magatartasformakat a
szorgalmi id6 megkezdésekor, valamint sziikség esetén életkoruknak és fejlettségi
szintjiknek megfelel6en ismertetni kell. Az ismertetés tényét a haladasi napldban kell
dokumentalni.

Azokndl a tantargyaknadl, ahol a baleseti veszélyforrasok fokozottabban fennallnak
(testnevelés és sport, fizika, informatika), a pedagdgus koteles az elsé tandran a tanu-
I6kat tajékoztatni a szaktargy sajatossagaibol adodoé veszélyhelyzetekrél és azok meg-
el6zési modjardl.

Minden gyakorlati foglalkozdson a szakteriiletnek megfelel6 munka- és tizvédelmi ok-
tatast kell tartani és azt meg kell ismételni minden esetben, amikor az oktatds Iényegi
koriilményei és eszkdzrendszere megvaltozik. A részletes szabalyokat az intézményi
munka- és tlizvédelmi szabdlyzat tartalmazza.

A menekdilési tervet és a rendkiviili esemény el6fordulasakor kdvetendé teendbket a
veszélyhelyzeti cselekvési terv tartalmazza.

Az iskola teriiletén és kozvetlen kornyékén, illetve a szervezett tandran kivili foglalko-
zasokon, rendezvényeken dohdnyozni, szeszes italt behozni és fogyasztani szigordan
tilos.

Az iskola teriletén és kdzvetlen kérnyékén, az iskola dltal szervezett rendezvényeken
a blincselekménynek szamitd tudatmaéddositd szerek, illegalis drogok behozatala és fo-
gyasztasa szigoruan tilos.

A tanuldkat érint6 rendszeres egészségiigyi felligyelet és ellatas formai, a
megszervezésiik-kel kapcsolatos eljarasok:

Az iskolaorvossal és az iskolai védénével a rendszeres kapcsolattartas — az SZMSZ-ben

foglaltak alapjan — az iskolavezetés feladata.

Az iskoldban a rendszeres egészségiigyi felligyeletet az iskolaorvos és a véddéné bizto-
sitja. Feladatuk a sz(irévizsgalatok, orvosi vizsgalatok (suly-, magassag- és vérnyomas-
mérés, |atds-, hallds- és ortopédiai vizsgalat), egészségligyi alkalmassagi kovetelmé-
nyek vizsgalata, oltasok el6készitése, valamint preventiv jellegl el6adasok megszerve-
zése kiilonb6z6 korcsoportok szamara.



A tanuldk részvétele a vizsgdlatokon kotelezd.
A vizsgalatokrol el6zetesen, és az azok soran felmerilé megallapitasokrél a sziil6k ér-

tesitést kapnak.
A tanuldk csoportos fogdszati sz(irGvizsgalata és kezelése a teriiletileg illetékes fogd-
szati rendel6ben évente, szorgalmi (tanitasi) id6ben torténik. A szlrévizsgalaton vald
részvételt, valamint annak ideje alatt a tanuldk felligyeletét a nevelési-oktatasi intéz-
mény biztositja.
A szakorvosi vélemény figyelembe vételével az iskolaorvos a tanuldkat gyégytestneve-

Iés foglalkozasokra utalhatja, melyeken a részvétel kotelezé.

1.2. A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatot ellato személy és elérhet6ségének meghata-
rozdsa, kézzététele
A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat az iskoldban az igazgato altal e feladatokkal
megbizott pedagdgus latja el, aki el6zetes megbeszélés alapjan mind a sziil6k, mind a

tanuldk rendelkezésére all.
A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott pedagdgus elérhet6ségét az is-
kola informdcids csatorndin nyilvdnossagra hozza.

Sziikség esetén, a hatds- és feladatkdrébe tartozo esetekben az iskolai pszicholégus is
bekapcsolddik a problémak megolddsaba.
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1.3. Baleset-megel6zési elbirdsok, intézkedések baleset esetén
Minden tanév alakulé nevel6testiileti tilésén a pedagégusokkal, az elsé tanitasi nap
osztalyfénoki foglalkozasain a tanuldkkal ismertetni kell az iskolai baleset- és tlizvéde-

lem legfontosabb szabalyait.
Az iskola teriiletén mindenki koteles ugy viselkedni, dolgozni és kdrnyezetét kialakitani,

hogy senkit ne tegyen ki élet- vagy balesetveszélynek, ne okozzon balesetet.
Elektromos eszkdzbket a tanuldk csak pedagdgus vagy mas iskolai alkalmazott engedé-

lyével és felligyeletével hasznalhatnak.

A balesetet azonnal jelenteni kell a leggyorsabban elérhet6 pedagdgusnak.

A sérultet megfelel6 ellatasban kell részesiteni, stlyosabb esetben a szakorvosi rende-
I6be kell kisérni vagy mentdét hivni.

A sérulés koriilményeirdl, a sériilt ellatasardl az osztalyfénok, vagy akadalyoztatasa
esetén mas érintett pedagdgus tajékoztatja a szul6t.

A tanuldbaleset tényét, korilményeit a jogszabalyban foglaltaknak megfelelGen kell
jegyz6konyvben rogziteni.
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2. Aziskoldhoz tartozo létesitmények, helyiségek és eszk6z6k haszndlati rendje

2.1. A tanoran kiviili foglalkozasok rendje

A tandran kivili foglalkozasok a tandrai foglakozasokat kovetik. A foglalkozasok rendjét a fog-
lalkozasi terv rogziti, melyet az intézményvezetd hagy jova.

2.2. A tehetséggondozo és a felzarkoztato foglalkozdsok rendje

A tehetséggondozasra, illetve a felzdrkdztatasra szervezett foglalkozdsokat a tanuldk koziil
barki igénybe veheti. Ezek idépontjait, helyét és a foglalkozasokat vezet6 tandrok nevét az
iskola hirdetStablajan és honlapjan minden tanév szeptemberében az intézményvezetd koz-
zéteszi.

2.3. A szamitogéptermek és szaktantermek haszndlati rendje

A szamitégépteremben és szaktanteremben a tanuldk csak tanar engedélyével és jelenlété-
ben tartézkodhatnak. Az dra elején csak tanari utasitdsra szabad bekapcsolni a gépeket, és
azonnal jelenteni kell az esetlegesen észlelt hibakat.

Jatékok telepitése, a maganjellegli internet-hasznalat, illetve sajat adathordozék, egyéb hard-
ver eszkozdk bevitele tilos.

A hardver eszk6zoket szétszerelni, csatlakozdkat eltavolitani nem szabad.

A szamitogépterembe és szaktantermekbe ételt, italt bevinni, ott étkezni, inni szigorudan tilos,
és a foglalkozasok sordn meg kell 6rizni a gépterem rendjét és tisztasagat.

A szamitdégépterem és szaktanterem hasznadlati rendjére vonatkozo rendszergazdai és oktatoi
utasitasokat mindenki koteles betartani.

2.4. A tanmiihelyek, gyakorlati oktatotermek haszndlata

A tanuldk a tanmUhelyekben, gyakorlati oktatétermekben csak a szaktanar engedélyével
tar-tézkodhatnak. A tanuldknak a gyakorlati foglalkozas megkezdése el6tt legaldbb 5 perccel
meg kell jelennilk a gyakorlati oktatas helyszinén. A tanuldknak a gyakorlati foglalkozason a
mun-kavédelmi szabalyoknak megfelel6 munkaruhdban, a gyakorlati oktatasra alkalmas
allapot-ban kell megjelenniiik. A kiilonb6z6 ékszerek viselése, a hajviselet a szakmai
szabalyok vagy a szakoktatd utasitasai alapjan korlatozhatd. A tanuld a gyakorlati
foglalkozasok soran az esz-kozokkel, a gépekkel, a szerszamokkal kiilénds gondossaggal
koteles eljarni, vigydznia kell ma-sok és sajat testi épségére, a rabizott berendezésekre,
eszkozokre. Az anyagokkal takarékosan, kell6 gondossaggal koteles gazdalkodni.

Barmilyen rendellenességet, balesetet azonnal jelentenie kell a szaktanarnak, és mindent
meg kell tennie a veszélyhelyzet elharitasaért.

A tanulé a foglalkozasok végén a munkahelyét koteles rendben és tisztan atadni.

A gyakorlati foglalkozasokon a munkavédelmi elGirasoknak megfelel6 oltozetben lehet részt venni
( zart cipG, hosszu nadrag, munkakopeny)

2.5. A tornaterem haszndlati rendje

A tornaterem tanitasi id6ben és tanitasi id6n kivil csak a testneveld tandrok engedélyével és
feligyeletével hasznalhatok, kivételt képeznek ez aldl a hivatalos bérlGk.



A tanuldk kotelesek a felszerelésiiket, még alkalmankénti felmentés kérése esetén is maguk-
kal hozni.



A felmentett tanuld a testnevel6 tanar altal kijelolt helyen tartézkodik az éra teljes id6tartama
alatt, amennyiben ezt nem tartja be, igazolatlan a mulasztdsa.

Az dllandé felmentett, a részlegesen felmentett, a gydgytornara utalt tanuldk felmentésiikrél
az iskolaorvosi igazoldst szeptember végéig atadjak a testnevel6 tanarnak. Az dllandé felmen-
téssel rendelkez6 tanuldknak nem kell jelen lennilik az 6rakon, ha az a tanitasi nap elsé vagy
az utolso oraja.

Esetenkénti felmentést a testneveld tanar adhat sziil6i irasbeli kérésre vagy az iskolaorvos
javaslata alapjan.

Pénzt és értéktargyat a tanuldk nem hagyhatnak az 6lt6z6ben.

Az 61t6z6k és zuhanyozok rendjéért, tisztasagaért a tanuldk feleldsek. A tanuldknak ismerniik kell és be
kell tartaniuk a baleset- és munkavédelmi el6irasokat.

Tandrai baleset esetén a tanuld azonnal jelezze sériilését testnevel§jének.

2.6. Az ebéd|é haszndlatanak rendje

A konyhdba kizdrdlag az ott dolgozdk Iéphetnek be. Az ebédl6t a tanuldk a nyitva tartas alatt
vehetik igénybe.

Etkezés elStt ajanlott a kézmosas.

Az étkezés befejezése utan a talcat, tdnyérokat, evéeszkdzoket a kijelolt helyen kell beadni.
Mindenkinek be kell tartani a kulturalt étkezés szabalyait, vigyaznia kell az asztal és az étkez6
tisztasagara, rendjére.

2.7. Arendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatds rendje

Az iskoldban az orvos, és a véd6né heti egy alkalommal rendel. A rendelések az orvosi szoba
ajtajan kifliggesztett rendelési id6ben vehet6k igénybe. A tanuldk évenként egy alkalommal
kiilon beosztas szerint szlrévizsgalaton vesznek részt. Ennek idépontjardl a védéné ad tajé-
koztatast.
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3. Azintézményben miikod6 egyeztetd forumok nyilatkozatai

Diagkénkormdnyzat nyilatkozata

A hézirendet az intézmény didkonkormanyzata megtargyalta. Aldird&sommal tandsitom, hogy
a didkénkormdnyzat véleményezési jogat jelen hazirend felllvizsgalata soran, a
jogszabalyban meghatdrozott ligyekben gyakorolta.

Kelt: Budapest, 2024. .52 oot AN, (SRS

M She

a didkonkormanyzat vezetéje

Sziil6i munkakozosség nyilatkozata

A hazirendet az intézmény a sziil6i munkakozosség megtargyalta. Aldirdésommal tanusitom,
hogy a didkdnkormanyzat véleményezési jogét jelen hazirend fellilvizsgalata soran, a jogsza-
bédlyban meghatarozott tigyekben gyakorolta.

Kelt: Budapest, 2024. S%ptomlenr L.

a szulGi MZQeg vezetdje

3.1. A nevelétestiilet nyilatkozata

A hazirendet az intézmény nevelGtestilete 2024. augusztus 30-an tartott értekezletén elfo-
gadta.

Kelt: Budapest, 2024. augusztus 30.

Kovacs Péter ‘ e l/L o

hitelesitd nevel6testileti tag

3.2. Fenntartoi nyilatkozat

Jelen hazirend a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény 25. § (4) bekezdése ér-
telmében, a fenntartdra tobbletkotelezettséget nem ro.

Kelt: Budapest, 2024. augusztus 30. Q/‘\/L
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